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Lampiran 1 Kuisioner Penelitian

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

PROGRAM STUDI MANAJEMEN
JI. Jenderal Ahmad Yani km 6 Kota Parepare

KUISIONER

PENGARUH HARD SKILL DAN SOFT SKILL TERHADAP KINERJA PEGAWAI DI
KANTOR DINAS PERTANIAN, KELAUTAN DAN PERIKANAN KOTA PAREPARE

IDENTITAS RESPONDEN
Nama:. o L sl s ssiein e she e e sennseashaneashanT
Jenis Kelamin s acim s B asem onsaa e e e sy sl o S iy
Usia Y s s S R S S, 4 SR S 94 8 e

Pendidikan terakhir ..o,

PETUNJUK PENGISIAN
1. Jawablah setiap pertanyaan sesuai dengan pendapat bapak/ibu

2. Pilihlah jawaban dengan memberi tanda checklist (v') pada salah satu jawaban
yang paling sesuai menurut bapak/ibu.

Adapun makna tanda tersebut adalah sebagai berikut :
SM = Sangat Mampu (5)

M Mampu (4)

KM Kurang Mampu (3)

TM = Tidak Mampu (2)

STM = Sangat Tidak Mampu (1)



DAFTAR PERTANYAAN

2

HARD SKILL (X1)
P i R DO
| NO Keterangan SM /| M | KM
‘ ’ 6 | @) | O |
Saya mampu menjalankan  program
1 | komputer dalam menunjang penyelesian
tugas kantor
2 Saya mampu menggunakan angka-angka
dengan baik dan penalaran yang benar
Saya tidak tergesa-gesa dalam mengambil
3 | keputusan untuk menyelesaikan suatu
masalah
4 Saya mampu menyampaikan informasi
secara tertulis dengan baik
Saya mampu untuk selalu
mengkomunikasikan dan meminta saran dari
s rekan kerja dalam mencari solusi untuk
permasalahan yang terjadi
Saya mampu Menyusun dan merencanakan
6 | pekerjaan saya dengan teliti

STM
(M




SOFT SKILL (X2)

SM KM | TM | STM

NO M
G 1@ e @0

Keterangan

Saya mampu berkomunikasi yang baik dan

1
membangun relasi dengan banyak orang

|
|
&
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i
i
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t
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Saya selalu berfikir secara matang sebelum
2 | bertindak dan selalu konsisten dengan apa
| yang saya katakan

Saya selalu tepat waktu dalam
menyelesaikan pekerjaan

Saya membantu rekan saya jika mereka
4 | mengalami kesulitan dalam mengerjakan

| tugas.
5 Saya mampu beradaptasi dengan baik
dimanapun saya berada
Saya bersedia diberi teguran/hukuman jika
4 melakukan kesalahan.
7 Saya mampu untuk selalu berlaku sopan

kepada siapapun




KINERJA PEGAWAI (Y)

NO l\ , Keterangan

SM
©®)

“)

KM
@)

™ | STM

@

(1L1

Saya selalu menyelesaikan pekerjaan

1 |dengan akurat dan jarang membuat
kesalahan

Saya mampu menangani beban kerja
2 |sebagaimana yang ditugaskan kantor
kepada saya

3 Saya mampu mencapai tujuan dan sasaran
kerja yang ada

4 Saya mampu menyelesaikan pekerjaan tepat
waktu

r Saya mampu menghadapi permasalah dan
5 | pekerjaan yang ada tanpa harus bergantung
pada orang lain

Saya selalu mengakui kesalahan secara
6 | terbuka dan berupaya belajar dari kesalahan
itu

7 Saya mampu melaksanakan rancangan kerja
secara terstruktur dan terarah dengan baik




VARLABEL KINERIA PEGAWA

W ARIABEL S0FT SKILL

VARIABEL HARD SKILL

Lampiran 2 Tabulasi Data
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Lampiran 3 Hasil Output SPSS

Correlations
X1 ¥1.2 ¥1.3 X1.4 ¥1.5 X1.6 TOTAL
¥1.1 Pearsan Correlation 1 533 241 316 381" .08 582"
Sig. (2-tailed) 000 092 025 006 543 .000
M a0 a0 a0 a0 a0 a0 a0
X1.2 Pearsan Correlation 533 1 572 588" 397 490" a1
Sig. (2-tailed) .000 000 .0oo .0o4 .0oo .ooo
M a0 a0 a0 a0 a0 a0 a0
¥1.3 Pearsan Correlation 241 572 1 420" 5437 s02° T46
Sig. (2-tailed) .082 .00o ooz .0oo .ooo .ooo
M a0 a0 a0 a0 a0 a0 a0
X1 .4 Pearson Carrelation 316 &as 4207 1 283 815 763
Sig. (2-tailed) 025 .00o .00z 047 .ooo .ooo
M a0 a0 a0 a0 a0 a0 a0
%15 Pearson Carrelation 381 397 543 283 1 383" B84
Sig. (2-tailed) .00& 004 000 047 .0o6 .ooo
M a0 a0 a0 a0 a0 a0 a0
¥1.6 Pearson Carrelation o8s 400" 5027 B15 383" 1 FEFH
Sig. (2-tailed) 543 000 000 .0oo .0oe6 .ooo
M a0 a0 a0 a0 a0 a0 A0
TOTAL  Pearson Gorrelation 5827 v T46 763" 684" 732" 1
Sig. (2-tailed) .0on 000 000 .ooo .0oo .ooo
M a0 a0 a0 a0 a0 a0 A0
** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).
Correlations
%21 %2.2 %23 %2.4 X215 %26 X2.7 TOTAL
¥2.1 Pearson Correlation 1 507 286 471 Ead4 389 463 6717
Sig. (2-tailed) 000 044 234 .000 005 001 000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
X2.2 Pearson Correlation 507 1 &5 4627 469" 436 447 7707
Sig. (2-tailad) .000 000 001 001 002 001 000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
¥23 Pearson Correlation 286 E&T 1 563 508" EIES 397" 20"
Sig. (2-tailed) 044 .000 000 .000 024 004 000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
X2.4 Pearson Correlation 71 4627 563 1 4" 435" aro” 668
Sig. (2-tailed) 234 001 000 001 002 o008 000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
X25 Pearson Correlation 584 469 s08 4417 1 527 569 803
Sig. (2-tailed) 000 004 000 004 000 .000 000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
X2 Pearson Correlation kLN 436" 318 435" 527 1 BB 7227
Sig. (2-tailed) 005 002 024 002 000 .000 000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
X2.7 Pearson Correlation 463 447 397 370 569 665 1 756
Sig. (2-tailad) 001 001 004 008 .000 .000 000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
TOTAL Pearson Correlation 671 7700 AT 668 803" 727" 756 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 000 000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50

**. Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).




Correlations

Y1 Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 Y7 TOTAL
Y1 Pearson Correlation 1 408" 083 241 158 A72 274 330"
Sig. (2-tailed) .003 566 091 274 231 054 019
N 50 50 50 50 50 50 50 50
Y2 Pearson Correlation 408" 1 529" 374" 309" 380" 559" 562"
Sig. (2-tailed) 003 .000 007 029 006 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
Y3 Pearson Correlation 083 529" 1 603" 352" 364" 382" 710"
Sig. (2-tailed) 566 .000 .000 012 009 .006 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
Y4 Pearson Correlation 241 374" 603" 1 466 546 423" 659
Sig. (2-tailed) 091 007 .000 001 .000 002 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
Y5 Pearson Correlation 158 309 352 466 1 322 450" 655
Sig. (2-tailed) 274 029 012 001 023 001 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
Y6 Pearson Correlation 172 380" 364 546 322" 1 340" 537
Sig. (2-tailed) 231 .006 .009 .000 023 016 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
Y7 Pearson Correlation 274 559" 382" 423" 450" 340" 1 713"
Sig. (2-tailed) 054 .000 .006 002 .001 016 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50
TOTAL  Pearson Correlation 330 562" 710" 659" 655 537" 713" 1
Sig. (2-tailed) 019 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 50 50 50 50 50 50 50 50

**. Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

HARD SKILL
Reliability Statistics
Cronbach's N of ltems
Alpha
.780 7
SOFT SKILL
Reliability Statistics
Cronbach's N of ltems
Alpha
.780 8

KINERJA PEGAWAI
Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

N of Items

.734




Adjusted R | Std. Error of
Model R R Square J .
Square the Estimate
1 .640° 410 .385 1.859
Coefficients®
Model Unstandardized Coefficients Standardized t Sig.
Coefficients
B Std. Error Beta
(Constant) 11.475 3.171 3.619 .001
1 X1 .238 .203 223 1.173 247
X2 .397 .168 447 2.358 .023




Lampiran 4 Surat Pengantar Penelitian

UNIVERSITAS MUHAMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Alamat JI. Jend. Ahmad Yani Km 6Te|p (0421)22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

Nomor : 014/KET/II|.3.AU/A/2024

Lamp -

Hal : Pengantar Penelitian
Kepada Yth,
Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat UMPAR
Di-

Tempat
Assalamu Alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Semoga berkah rahmat ilahirab bi melimpahi segala perjuangan dan aktivitas
kita sehari-hari, dan semoga bemnilai ibadah disisi-Nya, Amin.

Sehubungan dengan pelaksanaan penelitian Mahasiswa setelah seminar
Proposal Penelitian dengan Identitas Mahasiswa yang bersangkutan sebagai

berikut :

Nama :  Mila Karmila

NIM 1 220 350 045

Program Studi : Manajemen

Konsentrasi : Manajemen Sumber Daya Manusia

Judul Penelitian : Pengaruh hadr Skil Dan Soft Skill Terhadap

Kinerja Pegawai Di Kantor Dinas Pertanian,
kelautan Dan Perikanan Kota Parepare

Dengan ini kami sampaikan bahwa mahasiswa yang bersangkutan kiranya
dapat diberikan surat izin penelitian untuk digunakan dalam pelaksanaan
penelitian.

Demikian surat ini kami sampaikan, atas penerbitan surat izin penelitiannya
kami ucapkan terimaksih.

Wassalamu Alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Parepare, 06 Januari 2024

An, Dekan,




Lampiran 5 Surat Permohonan Izin Penelitian

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
(RESEARCH INSTITUTE AND COMMUNITY SERVICES)

Alamat : Gedung F3.19 Kampus Il UMPAR, JlI. Jend. Ahmad Yani KM. 6 Kota Parepare, Kode Pos 91113, e-mail - Ippm@umpar.ac.id

e Gas Mo
Nomor : 0138/LPPM/IL.3.AU/IP/2024

Lampiran : -
Perihal : Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth
Walikota Parepare
(Cq. Kepala Dinas DPMPTSP Kota Parepare)
di-
Tempat
Assalamu Alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Universitas
Mubhammadiyah Parepare, menerangkan bahwa:

Nama : Mila Karmila
NIM :220 350 045
Fakultas/Prodi : Ekonomi dan Bisnis/Manajemen

Adalah Mahasiswa Universitas Muhammadiyah Parepare yang bermaksud untuk
melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Hard Skill dan Soft Skill terhadap
Kinerja Pegawai di Kantor Dinas Pertanian, Kelautan dan Perikanan Kota
Parepare”.

Sehubungan dengan hal tersebut, dimohon kepada Bapak/Ibu untuk memberikan izin
penelitian kepada Mahasiswa tersebut selama 1 (satu) Bulan Terhitung Mulai Tanggal 6
Februari — 6 Maret 2024 di Kantor Dinas Pertanian, Kelautan dan Perikanan Kota
Parepare.

Atas Perhatian dan kerjasamanya, diucapkan terima kasih.

Wassalamu Alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Parepare, 06 Februari 2024

Tembusan Yth,
1. Keta BPH UMPAR
Wakil Rektor [UMPAR
‘Wakil Rektor ITT UMPAR
Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisais UMPAR
Sdri. Mila Karmila
Arsip

i



Lampiran 6 Surat Rekomendasi Penelitian

SRN 1P0000036

PEMERINTAH KOTA PAREPARE
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

JL Bandar Madani No, 1 Telp (1421) 23594 Faximile (0421) 27719 Kode Pos 91111, Email : dpmpisp@parcparckota go id

REKOMENDASI PENELITIAN
Nomor : 36/IP/DPM-PTSP/1/2024

Dasar: 1, Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional Penelitian, Pengembangan, dan Penerapan
Ilmu Pengetahuan dan Teknologi.
2. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 64 Tahun 2011 tentang Pedoman Penerbitan
Rekomendasi Penelitian,
3. Peraturan Walikota Parepare No. 23 Tahun 2022 Tentang Pendelegasian Wewenang Pelayanan
Perizinan dan Non Perizinan Kepada Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu.
Setelah memperhatikan hal tersebut, maka Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu :
KEPADA MENGIZINKAN
NAMA : MILA KARMILA
UNIVERSITAS/ LEMBAGA  : UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE
Jurusan : MANAJEMEN
ALAMAT : LITA - LITA, KAB. PINRANG
UNTUK : melaksanakan Penelitian/wawancara dalam Kota Parepare dengan keterangan sebagai

berikut :

JUDUL PENELITIAN : PENGARUH HARD SKILL DAN SOFT SKILL TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DI KANTOR DINAS PERTANIAN, KELAUTAN DAN
PERIKANAN KOTA PAREPARE

LOKASI PENELITIAN : DINAS PERTANIAN, KELAUTAN DAN PERIKANAN KOTA PAREPARE

LAMA PENELITIAN : 25 Januari 2024 s.d 10 Mei 2024
a. Rekomendasi Penelitian berlaku selama penelitian berlangsung
b. Rekomendasi ini dapat dicabut apabila terbukti melakukan pelanggaran sesuai ketentuan perundang - undangan

Dikeluarkan di: Parepare _
Pada Tanggal : 12 Januari 2024

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL
DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
= KOTA PAREPARE

3% Hj. ST. RAHMAH AMIR, ST, MM

Pembina Tk. 1 (IV/b)
NIP. 19741013 200604 2 015

Biaya: Rp. 0.00

« WU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal § Ayat 1 [

Informasi Elektronik dan/ztau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan akat bukti hukum yang sah y Ioatat r
» Dokumen ini telah secara ik yang BSrE ‘&‘5’"‘“’““
. ini dapat d dengan terdaftar di database DPMPTSP Kota Parepare (scan QRCode)

! Rlektranik




Lampiran 7 Surat Keterangan Selesai Meneliti

PEMERINTAH KOTA PAREPARE
DINAS PERTANIAN KELAUTAN DAN PERIKANAN

Jalan Gelora Mandiri, Kel. Lompoe, Kec Bacukiki, Kode Pos 91125
Tip. (0421) 26415 - 3313026 Fax. (0421) 26415 Parepare

Email : pareparedpkp@gmail.com Website : https://dinaspkp.pareparekota.go.id

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKUKAN PENELITIAN
Nomor : 800/206/DPKP

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :drh. Nurdin, S.K.H., M.P.
NIP : 19740801 201001 1 006
Pangkat/Golongan : Pembina/ (IV.a)

Jabatan : Sekretaris Dinas

Dengan ini menerangkan bahwa :

Nama : Mila Karmila
NIM : 220350 045
Program Studi : Manajemen

Jenjang Pendidikan : Strata Satu (S.1)

Bahwa yang bersangkutan telah selesai melaksanakan penelitian di Dinas Pertanian,
Kelautan dan Perikanan Kota Parepare dari Tanggal 25 Januari 2024 sampai dengan Tanggal
10 Mei 2024 dengan Judul Skripsi “Pengaruh Hard Skill dan Soft Skill terhadap Kinerja
Pegawai di Kantor Dinas Pertanian, Kelautan dan Perikanan Kota Parepare”

Demikian Surat Keterangan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagaimana mestinya.

Parepare, 13 Mei 2024

Tembusan Yth :
1. Ketua Lembaga Penelitian UMPAR (Sebagai Laporan) di Parepare

2. Pertinggal



Lampiran 8 Lembar Konsultasi Bimbingan Proposal

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

PROGRAM STUDE s A e oo er e eeseeenes

KONSENTRASI : 2umber Dova Manugig
NAMA MAHASISWA LA KARMIER s s
NIM . 220350045

JUDUL PROPOSAL PENELITIAN: Pengarvb hoid skl dan soft skt techodap
- kimecsa Pegowai di kontor Dinas e Pertonian
: Kelouton dan Pecikanon kota Pacerare

KONSUL | koNsUL | PARAF |
NO.
O. | HARITGL KOMPREHENSIF |  PROPOSAL PEMBIMBING

. | = T T
v

/

1] 2/ 122023 (

- 2. 129/12/2023

g 8y - Bobi fos i - 4
S paile
l
y o1 - “

Sy
bt prclif |




| o2z !
8

LEMBAR KONSULTASI BIMBINGAN SIDANG KOMISI

KONSUL KOMPREHENSIF KONSUL PARAF
: ORI ALY R PROPOSAL | PEMBIMBING

MENYETUJUI :
PEMBIMBING |, PEMBIMBING 1,

Y e

(.00 Va0 Arpdhioka g6, MAk ) (. C[Zb‘ =

NBM : 843 995 NBM: 1271 266




Lampiran 9 Lembar Rekomendasi Perbaikan Proposal

PERSETUJUAN REKOMENDASI PERBAIKAN SIDANG KOMIS|

Yang bertandatangan di bawah ini menerangkan bahwa proposal peneitan atas nama

s Mo kocrila

No. Induk Mahasiswa - 220 350 0AS

Program Studi - Monajemernt
Konsentrasi <SP 2 . By
Judul Proposal Pengarwh “0‘3 skill don copt sl dechadop

Telah diperbaiki sesuai dengan rekomendasi dan Tim Penguj dan Penna'

D rNO i PENILAI ~  TANDA TANGAN
}.,,1 —— et
‘f ,Dr YM- Hmdh:skmm S M Ak : \:"I\ \
WS oA =
[zu b gy 0 RN et “{ﬁ
Mengetahui

Ketua Program Stud:

) O rep b=

D(i an s MM
NBM




Lampiran 10 Berita Acara Seminar Proposal

y  UMIUERSITAS MUHAMMADIVAN PAREPARE (UMPAR)

FRMULTAS EXDHOMI DAN BISHIS

Alainat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

BERITA ACARA
PELAKSANAAN SEMINAR PROPOSAL

seminar Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare telah
dilaksanakan Seminar Proposal Kepada:

Nama MiLa Larmila

NiM maeElE el e
Frogram Studi RGO DRINBNY o e e R
Bidang Konsentrasi SOWY St S S B
Judui

(,

Dengan Komisi Penquiji yang terdiri dari
Kelua :Dr-Yadi  Aredhiskora . m.ax

Anggota 1. Dr.pusmin Nuryadinimm
Z‘Dr-u'w(lh 1drus .mm

Hasil Seminar %)
D Diterima tanpa perbaikan

B Diterima dengan perbaikan
[ I Diterima dengan perbaikan Judul

o |
[ | Ditolak dan Seminar Ulang

€ Judul 77110 NPT /L TR e Ml e S et e et
Rekomendasikan

Demikian berita acara ini dibuat untuk dpergunakan sebagaimana mestinya.
Parepare, ot 12/10,¢

Mengetahui,
Ketua Penguji.

) \?
\Q’. = (Lm“q}?y
| B 7 seum S

Rr:yack. Ardhigeora seshAk
0490 ggs

Moderator,

*) Coret yang tidak periti



Lampiran 11 Lembar Rekomendasi Perbaikan Proposal

UNIVERSITAS MUHANMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

FAKULTAS EXOROMI DAN BISNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22767 Fax. (0421) 22767 Paropare

REKOMENDASI

Setelah memperhatikan dan meneliti secara seksama seminar yang dpersentasikan
oleh :

Nama :MiLA pormila

NIM 220350046

Program Studi - Manajeme”!

Bidang Konsentrasi : spM

Judul - penooewhhoid Sowill don goft Skl fernadpl fversa

. pegAWA )i kantor DinAg pertanion , pelavton dan
. perikanan kota pwepare

Hasil Seminar *)

E. Diterima tanpa perbaikan

M Diterima dengan perbaikan

[] Diterima dengan perbaikan Judul
[J Ditolak dan Seminar Ulang

Dengan ini diajukan rekomendasi sebagai berikut: ‘
teontd's, U—chC: k 4 Mﬂwu Loﬁ,.;
@ 2. Lﬂ)_‘(» Cons  Sew— At l“-v- "'5 Ut ab
N ”a"t“\‘

Parepare, 0}/11 /203

Ketua Penguiji,

G

.................................

NBM. 843 g5




UNIVERSITAS MUHAMNADIVAH PAREPARE (UMPAR)

B FARULTAS EXONONIE DAN BISNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Xm. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

REKOMENDASI
Setelah memperhatikan dan meneliti secara seksama seminar yang dpersentasikan
oleh
Nama “Mila kacwila
NIM | 220350045
Program Studi  Manajenen

Bidang Konsentrasi : spM
Judul Pengacwh ld SEill dmn soft Siilt ferhador inersa

Hasil Seminar *)

Diterima tanpa perbaikan
Diterima dengan perbaikan

Diterima dengan perbaikan Judul

|

Ditolak dan Seminar Ulang

Dengan ini diajukan rekomendasi sebagai berikut:

Parepare, o3/i2 /2023

Anggota Penguiji,

nr.-.&*e.sm‘.l .. Nuryadin s, X
NBM. 1271 266




Lampiran 12 Lembar Konsultasi Bimbingan Hasil Penelitian

NAMA MAHASISWA

NIM

—

st

KONSENTRASI

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

PROGRAM STUDI :.Manajemen

JUDUL HASIL PENELITIAN: ... Penoaruh Hag spill dan Soft gt

{erhadaP Kinerya Pesawai di kaator

-Dinas_ Pertanian , pelavtan dan Perikanan

- |cota pprePare

T |

| NO. | HARITGL MATERI | PEMBIMBING | PE;QIF:”ABFING ]
O | |
\, SeWga, 32 : 1/ ;
1 ~ I | :
i i
i
A "
1(\93\\ z
© |
|
Puss 2| - Porber (e
A . Cover Pockle \ a |
| - ekl ane, Alakl '
; —- Y’@L v /u»w q}}"l‘h"“
| : OL’ W [ P a |
| SMP,q IS 11>~.L1 i !
; | |
i 5 |
| gjm:nhto%’bﬂ - Padealn mnl i \ NG
i | o gy Mgt |
’ | i 1 TP RY IR !
| | i
| | | [tk ol g




LEMBAR KONSULTASI BIMBINGAN HASIL PENELITIAN

NO.  LARITGL MATERI ' PEMBIMBING | PARAF |
o WO e (BT L T R MEING __PEMBIMBING

et 42 - Mrbe o lerupla | l b

!
L ae b S (el | |
| i
7“*&*(}%% BN %
| |

5 |
| |

, i

§ | | ’

'. ? ' :‘
| 5 | |
i i | |
! i ‘l |
: ! f {
| ; i i |
o | | |
i | |
i ’ ! I
i E |
| ‘ 1 l
! i | i
e |
. |
b i
2] |
RS z
| | !

| |
. |
L }
{ !
s |
= | §

MENYETUJU! :
PEMBIMBING I, PEMBIMBING I,
7
(D Yodi prodhiskarp. semar ) (. DrRuswin [Nwewadin, vy

NBM : BAF 995 NBM: 1271 264




Lampiran 13 Berita Acara Seminar Hasil

ar

umumsuma MIWMMMIII]IVAN PAREPARE (UMPAR)

FAKLCYGS FHONGM DAN BISNIS

Alamat - JI Jend. Abmad Yani K, l) Iulp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

e
TN T L ST AT AT Y 10 VY SN T (AN

BERITA ACARA
PELAKSANAAN SEMINAR HASIL ot
Pada han ini Q.f"‘” . tanagal 7 hulan J"‘l‘ tshun .2094,', bertempat di

wanyg seminar Fakultng Shonomi dare Biams Univeratas Mohammadiyeh - Parepare elah

dilaksanakan Seminar sl Kepadi
Nama Mia Yarmila
NIM 220 350 04s
Program Studi Manajemer!
Bidang Konsentrasi LM e et
Judul Penelitian Pengarvh had sell dan coft sl teshadap
kinea Pegawai di kontor Dmas Pertanian,
kelavtoin don Perikonan lota Pacerare
Dangar Kemisi Penged vang tardni nar
Katua Dr-yadi Prodhiskara. m.ax
Anggota 1. D Ruemin Nuryadin, Mm

2 Pe. R(«“M(m . MM
3. Muhowmmad Aatkd, SC- M

Hasil Seminai

b Diierima tanpa perbiaikan
|

! \)Jf Diterirm= dengar perbaikan
{ i Diterima dengan perbaikan Judul
=
; I Ditolal. dan Semimar ulang

I

Juaul yang direkomencasikan . ...

Demikian berita acara ini dinat unml dipergunal.s

sehagaimana mesiinya.

Parepare, . 79’91"9”9‘07"{ ¢

Menaetahui :

Ketua Pengui,

La



mpiran 14 Lembar Rekomendasi Perbaikan Hasil

UNIVERSITAS MUHAMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

FARUGITAS EHONOME DAN BISNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

REKOMENDASI

Setelah memperhatikan dan meneliti secara seksama seminar yang dipresentasikan oleh :

Nama - Mua karola

NIM © 720 360 0AS

Program Studi - Manajemen

Bidang Konsentrasi LM
Judul - Pengarvh hod seill dow soft skl techadap

kinerda Pegowai di konmtor pmas Pertonion,

ketowmtan Jdan perivanan kota Paepore

Hasil Seminar *)
l—_] Diterima tanpa perbaikan
E/—l’ Diterima dengan vernaikan
L[___] Diterima dengan parbaikan Judul

r ] Ditolek dgan Seminar ulang

Dengan ini diajukan rekomendasi sebagai berikul:

1. Teov duiloma Jwt'uac 74 /U‘,.AM(M Sebogur (i fon b
e ?(/Lq S/UM\/\p\7ﬂ

2 shshle Apebile | dpecle A e g

2. Daten  Eevnple  Rdale el loo il b

Parepare,
Katua Penguji,

Gl

D Yodi Arodhigkald, se.m.Ax
NBM. p48 995




UNIVERSITAS MUHAMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

FAKULTAS EKONONI DAN BISHNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

REKOMENDASI

Setelah memperhatikan dan meneliti secara seksama seminar yang dipresentasikan oleh :

Nama

NIM

Program Studi
Bidang Konsentrasi

Judul

Hasil Seminar *)

2 B2OBSO0AS e er et e
. 5PM

. pengarvh hacd seat Jon sort seit ferhadap.

lanersa pegawan A kantor Dinas Pertamian,

Kelanton Jan pecivanan kota Pacpare.

Diterima tanpa perbaikan

@D

iterima dengan perbaikan
Diterima dengan perbaikan Judul

Ditolak dan Seminar ulang

]

Dengan ini diajukari rekomendasi sebagai berikut:

Parepare, 22. Jul' 2024

NBM. 1271 266



UNIVERSITAS MUHANIMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

FAKUILTAS EXORONMI DAN BISNIS

Alamat ; JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

REKOMENDASI

Setelah memperhatikan dan meneliti secara seksama seminar yang dipresentasikan oleh :

Nama -~ Mg karmila

NIM 220 360 0AS

Program Studi ManaJemen

Bidang Konsentrasi s BB e s s s e s b dun Lnn st b
Judul - Pengaruh had Skl dan soft skt terhadaP

kinerga pegauai d kontor Dinas Pertavion,

kelavtoe dan Pesivonon kotar powePace

Hasil Seminar *)
[ fiterima tanpa perbaikan
Diterima dengan parbaikan

D Diterima dengan perbaikan Judul

] Ditolak dan Seminar ulang

Dengan ini diajukan rekomenaasi sebagai berikut:

Parepare, 22 Jult 2024
Anggota Penguji,




UNIVERSITAS MUHANMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

FAKULTAS EXONOMI DAN BISNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

REKOMENDASI (__f‘(

Setelah memperhatikan dan menelit secara seksama saminar yang dipresentasikan oleh

Nama Mia karmia

NIM 220 350 0A5

Program Studi Maviademen

Bidang Kensentras: 5pMm i
Judul

Pengmubn \ind skl dan Soft skl {erhadap
kinetda Pegawa di kantor Dimas Pertapriom,

kewvton Jan Perivanan kota Parepace
{

Hasil Seminar *)

! )(D tznma tanpa perbaikan

Oternma denaan narbakan

Ditenma der.agar oerbakan Judu!

Ditolar darn Serminar ulana

Dengan ini digjukan rexomendas) sebagail benku!
Pidonds’ b fesigro Mgl
bt tus Z bty [T

o Anggota

M 3 Oll 2 47 L o 'o‘r ? Parepare

 §EM %
W ) NBM/anfng ........




Lampiran 15 Lembar Konsultasi Bimbingan Skripsi

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

NAMA MAHASISWA Mia karela
NIM 0220 350 0AS
JUDUL SKRIPSI Pengaruh had gpll don soft skl terhadep

- Wmecda pegawai i kantor Dimas Pertowian,

E HARI/TG:-____i MATERI M’ PEMBIMBING PE,;S::AA;NG
Y74 3/:014‘ L/ /g
| \
—
Z- 8/8Jwx | k}
\ 1‘ Mk (e Y ptas,
L - pr bl e
| | [ &
4 }% W | A
L
\
|
.
| :




LEMBAR KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI

o6  PARAF
HARITGL MATERI  PEMBIMBING ' pemBimMBING

MENYETUJUIL

PEMBIMBING |, IMBING 1,

..............................

NBM : 646 995 NBM : 1271 264




Lampiran 16 lembar Rekomendasi Perbaikan Hasil

PERSETUJUAN REKOMENDASI PERBAIKAN HASIL

Yang bertandatangan di bawah ini menerangkan bahwa hasil penelitian atas nama:

Nama 207U S AN el i, N
No. Induk Mahasiswa : 220350 QA4S ... ..o
Program Studi S AAATEIBIT o s et it S ide e
Konsentrasi épM .....................................................................................

Judul Penelitian - Pengacaht Had sl dan Coft Skill terhadap kinerdo

Telah diperbaiki sesuai dengan rekomendasi dari Tim Penguji dan Perihal :

NO| PENILAI TANDA TANGAN J

T WP 20
Dr-Yad\ Arodhisvan, se, M.Ax., \é'{r i

O Rusmint Nuryadin, mm.

| Dr- Parma . Mm.

4. Muhammad Hatta, 56, M.s0.

Mengetahui :
Ketua Program Studi

T (v 14tus . MM .
NBM: 114% 46p




Lampiran 17 Surat Keputusan Pembimbing

UNIVERSITAS MUHAMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

) FAKULTAS EKONONI DAN BISKIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisn

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

o

Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

SURAT KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

Nomor :587/KEP/III.3.AU/B/1445 H/2023M
Tentang :
PENGANGKATAN DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

TAHUN AKADEMIK 2023/2024,

is Universitas Muhammadiyah Parepare, setelah :

: Bahwa dalam rangka pelaksanaan Sidang Komisl, Seminar Proposal
mahasiswa Program Studl Akuntansi, Program Studi Ekonoml
Pembangunan, dan Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi dan
Bisnis Unlversitas Muhammadiyah Parepare Tahun Akademik 2023/2024,
dipandang periu mengangkat Dosen Pembimbing Skripsi.

: 1. Qaidah Perguruan Tinggi Muhammadiyah Parépare
2. Statuta Universitas Muhammadiyah Parepare

: 1.Pedoman Akademik Universitas Muhammadiyah Parepare
2. Keputusan Rapat Pimpinan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Parepare 05 Oktober 2023

Dengan memohon Taufiq dan Inayah Allah SWT, Dekan Fakultas
Ekonomi dan Bisnis o

MEMUTUSKAN

: Dosen Pembimbing Skripsi Program Studi- Akuntansi, Program Studi
Ekonomi Pembangunan dan Program ‘Studi Manajemen Fakultas Ekonomi
Dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare,

Mengangkat Dosen Pembimbing Skripsi Mahasiswa Program Studi
Akuntansi, Program Studi Ekonomi Pembangunan dan Program Studi
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah
Parepare Tahun Akademik 2023/2024 sebagaimana tercantum namanya
pada lampiran Surat Keputusan ini.

. Pelaksanaan Sidang Komisl, Seminar Proposal bagi mahasiswa Program
Studi Akuntansi, Program Studi Ekonomi Pembangunan dan Program
Studi Manajemen  Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas
Muhammadiyah Parepare. "t

: Segala honorarium yang berhubungan dengan pelaksanaan Sidang
Komisi, Seminar Proposal dibebankan kepada Anggaran Pendapatan dan
Belanja (APB) Universitas Muhammadiyah Parepare.

. Surat Keputusan inl disampaikan kepada yang bersangkutan untuk
dilaksanakan, dengan ketentuan bahwa bilamana dikemudian hari temyata
terdapat kekeliruan dalam penetapan ini, akan diadakan perbaikan
seperlunya.

DITETAPKANDI :PAREPARE
PADA TANGGAL : 08 Jumadil Awal 1445 H
22 November 2023 M

Tembusan disampaikan kepada Yth :

1. Keta BPH UMPAR
Rektor UMPAR

2,
3 Masing-masing yang bersangkutan
4

Arsip

"



UNIVERSITAS MUHAMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

TR .
v D)
Nomor :593 /I11.3.AU/B/2023
Lamp :.... Rangkap
Hal : Undangan Menquiji

Kepada Yth : pr- yadi Arodhiskara, v A
«Di-
Parepare

Assalamualaikum Wr.Wb
Dengan memohon petunjuk Allah SWT, Semoga aktivitas keseharian kita tetap

mendapat Ridha dan Rahmat dari-Nya. Aamiin.

Sehubungan dengan pelaksanaan Sidang komisi, Seminar Proposal,Seminar
Hasil dan Ujian Skripsi bagi mahasiswa Program Studi Akuntansi, Program Studi
Ekonomi Pembangunan dan Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Parepare, maka kami mengundang kepada Bapak/Ibu
Dosen untuk menguiji (daftar nama mahasiswa yang diuji terlampir), yang Insya Allah
akan dilaksanakan pada: A

HarilTanggal :Kamis-Sabtu ,07- 09 November 2023
Tempat : Gedung F
Demikian undangan ini disampaikan, atas perhatian dan kehadirannya diucapkan
banyak terima kasih.

Wabillahi Taufiq Walhidaya
Wassalamu Alaikum Wr.Wb.

\ Parepare, 30 November 2023

Tembusan:
1. Rektor UM Parepare
2. Arsip

3 Masing-masing Bersangkutan

e Visi Fakvitas Ekonomi dan Bisnis Unlversitas Muhammadlyah Parepare
Menjadikan Fakultas Ekonomi den Bisnis yang islami dan unggul dalam IPTEKS, Manciri delam Menghadapi Perubshan Global.



UNIVERSITAS MUHAMMADIVAH PAREPRRE (UMPAR)

FAKULTAS EXONONMI DAN BISNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

S Vel .
Nomor :593 /1Il.3.AU/B/2023
Lamp :.... Rangkap
Hal : Undangan Menguji

Kepada Yth : pr-pusmin Noryodin,mv
Di-
Parepare

Assalamualaikum Wr.Wb

Dengan memohon petunjuﬁ Allah SWT, Semoga aktivitas keseharian kita tetap
mendapat Ridha dan Rahmat dari-Nya. Aamiin.

Sehubungan dengan pelaksanaan Sidang komisi, Seminar Proposal,Seminar
Hasil dan Ujian Skripsi bagi mahasiswa Program Studi Akuntansi, Program Studi
Ekonomi Pembangunan dan Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi Dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Parepare, maka kami mengundang kepada Bapak/lbu
Dosen untuk meﬁguji (daftar nama mahasiswa yang diuji terlampir), yang Insya Allah
akan dilaksanakan pada: '

Hari/Tanggal :Kamis-Sabtu ,07-09 November 2023
Tempat : Gedung F
Demikian undangan ini disampaikan, atas perhatian dan kehadirannya diucapkan
banyak terima kasih.

Wabillahi Taufiq Walhidaya
Wassalamu Alaikum Wr.Wb.

Parepare, 30 November 2023

Dekaﬁ,

Tembusan :

1. Rektor UM Parepare

2. Arsip '
3. Masing-masing Bersangkutan

Visl Fakultas Ekonom! dan Blsnis Universitas Muhammadiyah Parepare
Menjadikan Fakultas Ekonomi dan Brsnis yang islami den unggul dalam IPTEKS, Mendin dalem Menghedapi Perubshan Global,




gZRSITAS MUHANMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

AAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

e

Lampiran : | (satu)

Surat Keputusan Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare
Nomor  : 587/KEP/III.3.AU/B/1445H/2023 M

Tanggal : 08 Jumadil Awal 1445 H bertepatan dengan tanggal 22 November 2023 M

Tentang : Penetapan Dosen Pembimbing Skripsi bagi mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Parepare Tahun Akademik 2023/2024

NO | NAMA PEMBIMBING NIDN/NBM JABATAN
1| Dr. Syarifuddin Yusuf, M,Si v 784726 Lektor Kepala
2 I Dr. Yadi Arodhiskara, M.Ak ) . 848 995 Lektor

-3 H‘DL Parman, MM : 960 810 Lektor
4 | Dr. lrwan Idrus, MM | 1148 468 Lektor
5 | Dr. Abdul Azis, SE..M.Ak 848 994 Lektor
6 | Dr. Arham, SE.M.Ak ) : 1030918 Lektor
7 | Dr. Nirwana Sampara.,M,Si 1 1985 274 Lektor
& |Ruslang T, SE.MSi , 888 895 Lektor
9 | Yasri Tarawiru, SE.M.Ak.,Ak.,CA..CTA. ACPA ’ 1051 110 Lektor
10 | Akhsan, SE.M.Si 108 6060 Lektor
11 | Arfianty, SE., M.Si : 954 153 Lektor
12 | Muhammad Hatta, SE. M.Si : 1082 392 Lektor
13 Hasdiaﬁa, SE.. M.Ak ) 1213 431 Lektor
14 | Fatimah, SE.,M.Si.,CTA. ACPA 1039 994 Lektor
15| Yusran Bachtiar, SE.M.Ak ' 1271 286 Lekior
16 | Darmawan, SE.,M.Si 986 846 Lektor
17 | Hj. Nurwani M, SE., Ak..M.Ak.,CA 1287 341 Asisten Ahli
18 | Dr. Rusmin Nuryadin, MM 1098 943 Asisten Ahli
19 | Jumriani, SE.,M.Si ! 878 172 Asisten Ahli

x




s774S MUHANMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

HULTAS EKONOMI DAN BISHIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22767 Fax. (0421) 22757 Parepare

p—
|NO } NAMA PEMBIMBING NIDN/NBM |  JABATAN
| 20 | Bahruddin, SE.M.Si 1213408 |  Asisten Ahli
{. 21 | Muhammad Nur, SE.M.Si 1156132 | Asisten Ahi
22 | Fajar Ladung, SE., M.Si 1136 785 Asisten Ahli
| 23 | Dayu Suhardi, SE., M.Si 1155960 | Asisten Ahli__
24 | Rika Rahma, SE., M.Ak,, CTA., ACPA 1231589 | Asisten Ahl
25 | Fitriani, SE., M.S| 1246155 | Asisten Ahl
26 | Sariana Damis, S.Ak., M.Ak .| 1309 320 Asisten Ahll
27 | Fitriyani Syukr, SE., M.Si 1309322 | Asisten Ahll
28 | Hemianti Harun, S.Ak.,M.Ak : 1391 047 Asisten Ahli .
29 | Sudimman, ST MM . .| 1099694 | Asisten Al |

DITETAPKANDI :PAREPARE
PADA TANGGAL : 08 Jumadil Awal 1445 H
22 November 2023 M

DEKAN,
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Lampiran 18 Undangan Menguji Seminar Hasil

UNIVERSITAS MUHANMNMADIVAH PAREPARE (UNMPAR)

FAKULTAS EKONONI DAN BISNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

Sy \oely gt -

Nomor : 293/111.3.AU/B/2024
Lamp :.... Rangkap

Hal : Undangan Menguiji
Kepada Yth :

Dr. Yadi Arodhiskara, SE., M.Ak. Ketua Penguiji

Dr. Rusmin Nuryadin, MM. Anggota Penguiji
Dr. Parman. MM Anggota Penguiji
Muhammad Hatta, SE., M.Si. Anggota Penguji

Di
Parepare
Assalamualaikum Wr.Wb

Dengan Rahmat Allah SWT, bersama ini kami mengundang Bapak/Ibu pada Ujian
Hasil yang akan dipresentasikan oleh saudara(j):

Nama Mahasiswa : Mila Karmila

Nim : 220350045

Program Studi : Manajemen

Konsentrasi : SDM

Judul : Pengaruh Hard Skill dan Soft Skill Terhadap Kinerja

Pegawai di Kantor Dinas Pertanian Kelautan dan
Perikanan Kota Parepare

Insya Allah dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal : Senin, 22 Juli 2024
Tempat :RFEB
Jam :10.00 - 11.00

Demikian undangan ini disampaikan, atas perhatian dan kehadirannya diucapkan
banyak terima kasih.

Wabillahi Taufiq Walhidaya
Wassalamu Alaikum Wr.Wb.
Parepare, 19 Juli 2024

WakijfJekan |,
/
Ruslang T, SE.,M.Si.
NBM: 888 895
Tembusan :
1. Arsip

2. Masing-masing Bersangkutan



Lampiran 19 Surat Keputusan Penguiji

UNIVERSITAS MUHAMMADIVAH PAREPARE (UNMPAR)

FAKULTAS EKONONMI

ISHIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

- SURAT KEPUTUSAN
DEKAN FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

Nomor : 321/KEP/III.3.AU/B/1446 H/2024M
Tentang :
PENGANGKATAN DOSEN PENGUJI SKRIPSI
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

J TAHUN AKADEMIK 2023/2024

Dekan Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare, setelah :

Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

: Bahwa dalam rangka pelaksanaan Ujian Skripsi mahasiswa Program

Studi Akuntansi, Program Studi Ekonomi Pembangunan, dan Program
Studi Manajemen, Perbankan Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Parepare Tahun Akademik 2023/2024,
dipandang perlu mengangkat Dosen Penguji Skripsi.

: 1. Qaidah Perguruan Tinggi Muhammadiyah Parepare

2. Statuta Universitas Muhammadiyah Parepare

1 1. Pedoman Akademik Universitas Muhammadiyah Parepare
2. Keputusan Rapat Pimpinan Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Parepare 20 Juni 2024

Dengan memohon Taufiq dan Inayah Allah SWT, Dekan Fakultas
Ekonomi dan Bisnis

MEMUTUSKAN

: Dosen Penguiji Skripsi Program Studi Akuntansi, Program Studi Ekonomi
Pembangunan, Program Studi Manajemen dan Program Studi Perbankan
Syariah Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Muhammadiyah
Parepare.

Mengangkat Dosen Penguji Skripsi Mahasiswa Program Studi Akuntansi,
Program Studi Ekonomi Pembangunan, Program Studi Manajemen dan
Program Studi Perbankan Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Parepare Tahun Akademik 2023/2024
sebagaimana tercantum namanya pada lampiran Surat Keputusan ini.

: Pelaksanaan Ujian Skripsi bagi mahasiswa Program Studi Akuntansi,
Program Studi Ekonomi Pembangunan, Program Studi Manajemen dan
Program Studi Perbankan Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis
Universitas Muhammadiyah Parepare.

: Segala honorarium yang berhubungan dengan pelaksanaan Ujian Skripsi,
dibebankan kepada Anggaran Pendapatan dan Belanja (APB) Universitas
Muhammadiyah Parepare.

: Surat  Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk
dilaksanakan, dengan ketentuan bahwa bilamana dikemudian hari temyata
terdapat” kekeliruan dalam penetapan ini, akan diadakan perbaikan
seperiunya.

DITETAPKANDI :PAREPARE
PADA TANGGAL : 05 Shafar 1446 H
10 Agustus 2024 M
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“.../ NBM.784726

Tembusan disampaikan kepada Yth :

1. Ketua BPH UMPAR

Rektor UMPAR

2.
3.  Masing-masing yang bersangkutan
4, i

Arsip
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l{lll“El:lsllms MUNANMDMADIYAN PAREPARE (UNIPAR
FARBLTIAS EROMONM

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yanl Kim. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

IS HIS

Lampiran : | (satu)
Surat Keputusan Dekan Fakultaa Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare

Nomor

 321/KEP/IIL3.AU/B/144061H/2024 M

Tanggal : 05 Shafar 1446 H bertepatan dengan tanggal 10 Agustus 2024 M
Tentang : Penetapan Dosen Pengujl Skripsi bagi mahasiswa Fakultas Ekonomi dan Bisnis

Universitas Muhammadiyah Parepare Tahun Akademik 2023/2024

NO NAMA PEMBIMBING NIDN/NBM JABATAN

1 | Dr. H. Irwan Idrus, MM. T 1148 468 Lektor

2 | Dr. H. Parman, MM T 960 810 Lektor

3 | Dr. Yadi Arodhiskara, M.Ak. 848 995 Lektor

4 | Dr. Abdul Azis, SE., M.Ak 848994 Lektor

5 | Dr. Atham, SE., M.Ak 1030 918 Lektor

6 | Ruslang T, SE., M.Si 888 895 Lektor

7 | Akhsan, SE., M.Si 1086 060 Lektor |

8 | Muhammad Hatta, SE., M.Si. 1082 392 Lektor

9 | Hasdiana, SE., M.Ak: 1213 431 Lektor

10 | Fatimah, SE., M.Si., CTA., ACPA 1039 994 Lektor

11 | Dr. Nirwana Sampara, M.Si. 1085 274 Lektor

12 | Darmawan, SE., M.Si., M.Ak. 986846 Lektor-

13 | Bahruddin, SE., M.Si. 1213 408 Lektor

14 | Yusran Bachtiar, SE., M.Ak 1098 943 Lektor

15 | Agussalim, S.H.IL,M.H.I 1201 997 Lektor

16 | Nuringsih, S.E.l,M.H.I 1262 260 Lektor

17 | Lismawati, S.Sy.,M.M 1201 994 Lektor

18 | Kumniati Yunus, S.E., M.E. 1421429 Asisten Ahli

19 | Dr. Arham Djaharuddin, M.M 8891123419 Asisten Ahli

20 | Rika Rahma, SE., M.Ak, CTA., ACPA 1231 589 Asisten Ahli

21 | Sariana Damis, S.Ak., M.Ak 1309 320 Asisten Ahli

22 | Dr. Rusmin Nuryadi, MM 1271 286 Asisten Ahli
23 | Jumriani, SE.,M.Si 878 172 Asisten Ahli
24 | Fajar Ladung, SE., M.Si. 1136 785 Asisten Ahli
—2?— Fitriani, SE., M.Si 1246 155 Asisten Ahli
26 | Fitriani Syukri, SE., M.Si. 1309 023 Asisten Ahli
57 | Hernianti Harun, S.Ak., M.AK. 1231590 Asisten Ahli
28 | Hj. Nurwani, SE., M-Ak., Ak.,CA 1231 590 Asisten Ahli
29 | Jumriani, SE,M.Si 878 172 Asisten Ahli

30 | Muhammad Nur, SE., M.Si 1156 132 Asisten Ahli
31 | Firman Syah, SE., MM. 1423247 |  Asisten Al
32 | Dayu Suhardi, SE., M.Si 1155 960 Asisten Ahli

33 | Sudirman, ST., MM, " 1099 694 Asisten Ahli

DITETAPKANDI : PAREPARE
PADA TANGGAL : 05 Shafar 1446 H
10 Agustus 2024 M



Lampiran 20 Undangan Menguiji Ujian Skripsi

UNIVERSITAS MUHANMNMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

FAKULTAS EKONONMI DAN BISNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22767 Fax. (0421) 22767 Paropare

Nomor : 320/1il.3.AU/B/2024

Lamp :.... Rangkap

Hal : Undangan Menguiji
Kepada Yth :

Dr. Yadi Arodhiskara, SE., M.Ak. Ketua Penguji

Dr. Rusmin Nuryadin, MM. Anggota Penguiji
Dr. H. Parman. MM Anggota Penguiji
Muhammad Hatta, SE., M.Si. Anggota Penguji

Di
Parepare
Assalamualaikum Wr.Wb

Dengan Rahmat Allah SWT, bersama ini kami mengundang Bapak/lbu pada Ujian
Skripsi yang akan dipresentasikan oleh saudarai):

Nama Mahasiswa : Mila Karmila

Nim : 220350045

Program Studi : Manajemen

Konsentrasi : SDM

Judul : Pengaruh Hard Skill dan Soft Skill Terhadap Kinerja

Pegawai di Kantor Dinas Pertanian Kelautan dan
Perikanan Kota Parepare

Insya Allah dilaksanakan pada:

Hari/Tanggal : Kamis, 15 Agustus 2024
Tempat :RFEB
Jam :11.00-12.00

Demikian undangan ini disampaikan, atas perhatian dan kehadirannya diucapkan
banyak terima kasih.

Wabillahi Taufiqg Walhidaya
Wassalamu Alaikum Wr.Wh.
._Eg_repare, 15 Agustus 2024

Tembusan :
1. Arsip
2. Masing-masing Bersangkutan



Lampiran 21 Lembar Rekomendasi Perbaikan Skripsi

PERSETUJUAN REKOMENDASI PERBAIKAN SKRIPSI

Yang bertandatangan di bawah ini menerangkan bahwa ujian skripsi atas nama:

Nama

Program Studi . Mana jeynent

Konsentrasi - 5hM

Judul Skripsi

Telah diperbaiki sesuai dengan rekomendasi dari Tim Penguji dan Perihal :

\ | NO % PENILAI TANDA TANGAN
|
I T
; 19"7"“" ArodMSEara . ¢, M-Ak. &&( e
B ) 2/ ....Jﬁn_ ......
’i Dr- RPuswiin  Nuyadin, Mm. e /L_1__,
5‘ 3 Dr~H.Pnrmmrf-MM BN e
|* Mwiammad Hattor, ce., m-<i.

Mengetahui :
Ketua Program Studi

PR

/
Dr-lrwan_14rws - mm

NBM : nqgp AT



Lampiran 22 Surat Keterangan Publish Jurnal

.; FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
‘ . UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

p . _ Aamat : Kampus )| UM Parepare Gedung D Lantai 2 JU Jend Ahmad Yani Km. 6 Parepare
.Wﬂm»_ Kode Pos 01113 Telp /Fax (0421) 22757

va&h-_-’i?
SURAT KETERANGAN
Nomor :029/JD/FEB/KET/2024

Assalamu Alaikum Wr. Wb

Segala puji kita panjatkan kehadirat Allah SWT. semoga segala aktivitas
keseharian kita mendapat rahmat dan bernilai ibadah di sisi-Nya. Aamiin

Yang bertanda tangan dibawah ini Pengelola Jurnal Decision Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare, menerangkan bahwa :

Nama : Mila Karmila
Nim : 220 350 045
Program Studi : Manajemen
: Pengaruh Hard Skill Dan Soft Skill Terhadap Kinerja
Judul Penelitian Pegawai Di Kantor Dinas Pertanian, Kelautan Dan

Perikanan Kota Parepare

Kami telah terima untuk diproses terbit pada Jurnal Decision Volume 5 Nomor 2,
Oktober 2024 Nomor E-ISSN : 2721 - 4907

Demikian Keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Parepare 10 Juli 2024 M

Manager Jurnal,

O
JunzaiBacii)
Y. lrwan Idrus, MM

‘NBM. 1148 468




Lampiran 23 Surat Keterangan Bebas Plagiasi

(r'-.l turnitin Similarity Report ID: 0id:3618:62613408
PAPER NAME AUTHOR

SKRIPSI (220 350 045).doc Mila Karmila Mila Karmila

WORD COUNT CHARACTER COUNT

16774 Words 125258 Characters

PAGE COUNT FILE SIZE

91 Pages 781.5KB

SUBMISSION DATE REPORT DATE

Jul 10, 2024 1:51 PM GMT+8 Jul 10, 2024 1:55 PM GMT+8

® 18% Overall Similarity

The combined total of all matches, including overlapping sources, for each database.

* 17% Internet database * 10% Publications database

« Crossref database « Crossref Posted Content database

Summary



SURAT PERNYATAAN BEBAS PLAGIAT

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Mila karmila
NIM : 220350045
Prodi/Fakultas : Manajemen (S1)/Ekonomi dan Bisnis

Dengan ini menyatakan bahwa judul Pengaruh Hard Skill dan Soft Skill
Terhadap Kinerja Pegawai Di kantor Dinas Pertanian, Kelautan dan
Perikanan Kota Parepare benar bebas dari plagiat, dan apabila
pernyataan ini terbukti tidak benar maka saya bersedia menerima sanksi
sesuai ketentuan yang berlaku.

Demikian surat pernyataan ini saya buat untuk dipergunakan
sebagaimana mestinya.

Parepare, 21 Agustus 2024
Yang membuat pernyataan,

MILA KARMILA
NIM: 220350045



RIWAYAT HIDUP

Mila Karmila Lahir di Pinrang, 18 Januari
2003. Anak keempat dari lima bersaudara
Dari pasangan Wandi dan P.Nina. Penulis
memulai pendidikan di SDN Palita pada
tahun 2008 dan tamat pada tahun 2014,

kemudian melanjutkan pendidikan di SMP

Negeri 4 Patampanua pada tahun 2014 dan tamat pada tahun 2017.
Setelah itu penulis melanjutkan pendidikan di SMA Negeri 5 Pinrang pada
tahun 2017 dan tamat pada tahun 2020. Lalu penulis melanjutkan
Pendidikan Strata satu (S1) di Universitas Muhammadiyah Parepare
Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program Studi Manajemen Konsentrasi
Manajemen Sumber Daya Manusia. Pada tahun 2024 penulis
menyelesaikan skripsi dengan judul

“PENGARUH HARD SKILL DAN SOFT SKILL TERHADAP KINERJA
PEGAWAI DI KANTOR DINAS PERTANIAN, KELAUTAN DAN

PERIKANAN KOTA PAREPARE”



