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ABSTRAK 

SASKIA AULIA ASHAR, 2024 dengan judul penelitian “Pengaruh Sistem 
Informasi Akuntansi terhadap Kinerja Keuangan yang dimoderasi oleh Pengendalian 
Internal pada PT. Kalla Toyota Cabang Pinrang”. Skripsi Program Studi Akuntansi 
Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare 
(UMPAR). Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui kemampuan pengendalian internal 
dalam memoderasi hubungan sistem informasi akuntansi dengan kinerja keuangan. 
Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan pendekatan survey. Populasi 
penelitian ini adalah seluruh  karyawan yang bekerja di PT. Kalla Toyota Cabang Pinrang 
yang juga merupakan sampel penelitian sebanyak 31 sampel. Metode penelitian yang 
digunakan adalah analisis regresi linear sederhana dan Moderated Regression Analysis 
(MRA). Analisis linear sederhana digunakan untuk menguji pengaruh sistem informasi 
akuntansi  dengan kinerja keuangan. Sedangkan Moderated Regression Analysis (MRA) 
digunakan untuk mengetahui kemampuan dari pengendalian internal dalam memoderasi 
sistem informasi akuntansi dengan kinerja keuangan. Hasil pengujian hipotesis dengan 
menggunakan uji T membuktikan bahwa variabel sistem informasi akuntansi 
berpengaruh positif signifikan dengan variabel kinerja keuangan begitupun dengan hasil 
penelitian regresi moderasi menunjukkan bahwa variabel pengendalian iinternal mampu 
untuk memoderasi sistem informasi akuntansi terhadap kinerja keuangan.  
 
Kata Kunci : Sistem informasi akuntansi, kinerja keuangan, pengendalian internal 
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ABSTRACT 
 

SASKIA AULIA ASHAR, 2024 with the research title “The Influence of Accounting  
Information System on Financial Performance which is moderated by Internal Control at 
PT. Kalla Toyota Pinrang Branch”. Thesis for the Management Accounting Study 
Program, Faculty of Economics and Business, Muhammadiyah University of Parepare 
(UMPAR). This research aims to determines the ability of internal control to moderate the 
relationship between accounting information system and financial performance. This type 
of research is quantitative research with a survey approach. The population of this 
research is all employees who work at PT.Kalla Toyota Pinrang Branch which is also a 
research sample of 31 samples. The research methods used are Simple Linear 
Regression Analysis and Moderated Regression Analysis (MRA). Simple liinear analysis 
is used to test the effect of accounting information system on financial performance. 
Meanwhile,  Moderated Regression Analysis (MRA) is used to determine the ability of 
internal control to moderate the accounting information system with financial 
performance. the results of hypothesis testing usiang the T test prove that the accounting 
information system variable has a significant positive effect on the financial performance 
variable, as well as the results of moderation regression research showing that the 
internal control variable is able to moderate the accounting information system on 
financial performance.  
 
Keywords : Accounting information system, financial performance, internal control  
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