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Lampiran 1 Kuesioner 

PENGARUH KETIDAKPASTIAN LINGKUNGAN DAN SISTEM 

INFORMASI AKUNTANSI TERHADAP KINERJA MANAJERIAL 

USAHA MIKRO KECIL DAN 

MENENGAH DI KOTA PAREPARE 
 

 
Perkenalkan nama saya Raoda dengan Nim 221200054, Mahasiswa 

Universitas Muhammadiyah Parepare,Fakultas Ekonomi dan Bisnis 

Program studi Akuntansi konsentrasi Akuntansi Manajemen. Saat ini saya 

sedang melaksanakan penelitian dalam rangka menyelesaikan tugas akhir 

(skripsi). Sehubungan dengan hal tersebut, saya memohon kesedian 

bapak/ibu yang terhormat untuk membantu mengisi kuesioner yang 

diberikan. Semua data yang diberikan dijamin kerahasiannya sesuai 

dengan kode etik penelitian, dan hanya akan digunakan dalam penelitian 

ini. Atas bantuan bapak/ibu saya ucapkan terimakasih. 

☑ Beri ceklis pada kolom yang sesuai dengan jawaban 

 
A. Identitas Responden 

Nama Responden : 

Jenis Kelamin : 

Umur Responden : 

Nama Usaha : 

Lama Usaha : 

Alamat Usaha : 
 
 

B. PETUNJUK PENGISIAN 

Di bawah ini terdapat sejumlah pertanyaan terkait penelitian ini. Baca 

dan pahamilah setiap pernyataan dengan seksama, kemudian berikan 

respon Bapak/Ibu dengan cara memberikan tanda cek (√) pada kolom 

yang telah tersedia dengan satu pilihan jawaban. Keterangan Pilihan 

Jawaban: 

• Sangat Tidak Setuju (STS) 
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• Tidak Setuju (TS) 

• Cukup Setuju (CS) 

• Setuju (S) 

• Sangat Setuju (SS) 

 
C. DAFTAR PERNYATAAN 

1. KETIDAKPASTIAN LINGKUNGAN (X1) 
 

No Pernyataan STS TS CS S SS 

Ketidakpastian Lingkungan 

Ketidakpastian Keadaan 

1 Saya merasa kesulitan menghadapi 

dinamika perubahan lingkungan 

seperti  perkembangan  teknologi 

atau budaya. 

     

2 Saya tidak yakin tentang sebuah 

kejadian yang akan memengaruhi 

usaha saya, dan saya juga tidak tahu 

kapan dampaknya akan terasa. 

     

Ketidakpastian Pengaruh 

3 Saya merasa tidak pasti kapan suatu 

peristiwa akan memengaruhi usaha 

saya. 

     

4 Keputusan yang saya buat dalam 

usaha saya dipengaruhi oleh 

keadaan di luar kendali. 

     

Ketidakpastian Respon 

5 Ketidakpastian sering memberikan 

informasi penting yang bisa 

     



79 
 

 

 
 
 
 

 

 membantu kita membuat keputusan 

lebih baik di tempat kerja. 

     

6 Saya merasa sulit memprediksi 

dampak dari pilihan respon tertentu. 

     

 
2. Sistem Informasi Akuntansi (X2) 

 

No Pernyataan STS TS CS S SS 

Sistem Informasi Akuntansi 

 Broadscape 

1 Saya yakin bahwa informasi tentang 

hal-hal yang mungkin terjadi di 

masa depan, seperti peraturan 

baru, itu penting. 

     

2 Saya yakin informasi tentang 

perkiraan akibat suatu peristiwa di 

masa depan itu penting. 

     

Agregastion 

3 Informasi yang tersedia di berbagai 

bidang fungsional dalam organisasi, 

seperti pemasaran, penjualan, 

pusat biaya, atau pusat laba, sudah 

disesuaikan dengan kebutuhan 

masing-masing bagian. 

     

4 Saya tidak dapat memprediksi hasil 

dari tindakan atau keputusan yang 

saya ambil dalam usaha saya. 
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Integration 

5 Saya merasa bertanggung jawab 

penuh atas keputusan yang saya 

buat, pengaruh keputusan tersebut 

terhadap usaha, serta dampaknya 

terhadap keputusan pihak lain. 

     

6 Saya memiliki kendali penuh atas 

semua aktivitas pekerjaan yang 

berkaitan dengan pencapaian 

target 

     

Timeliness 

7 Saya mendapatkan informasi yang 

dibutuhkan kapan saja 

     

8 Laporan disediakan seringkali 

berdasar pada basis yang 

sistematis, misalnya laporan 

harian, laporan mingguan 

     

 

 

3. Kinerja Manajerial (Y1) 
 

No Pernyataan STS TS CS S SS 

Kinerja Manajerial 

Kemampuan manajer membuat perencanaan 

1 Saya mampu mengorganisir 

seluruh kegiatan departemen agar 

bisa melakukan seluruh rencana 

     



81 
 

 

 
 
 
 

 

 dan juga kebijakan yang sudah 

ditetapkan. 

     

2 Saya mampu mempertahankan 

sekaligus menjaga kualitas, serta 

memastikan jumlah output produksi 

atau layanan sesuai dengan apa 

yang direncanakan 

     

Kemampuan untuk mencapai target 

3 Saya dapat mencapai target yang 

telah ditentukan 

     

4 Saya mampu mencapai rencana 

usaha yang telah ditetapkan 

sebelumnya 

     

Kiprah manajer diluar usaha (staffing) 

5 Saya mempunyai kemampuan 

untuk membuat keputusan- 

keputusan dan memecahkan 

masalah dengan tepat. 

     

6 Saya berperan dalam mewakilkan 

organisasi saya untuk 

berhubungan dengan pihak lain 

diluar organisas 
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Lampiran 2 Tabulasi Data 

 

Nomor X1 X2 Y 

1 14 29 24 

2 21 29 29 

3 20 31 27 

4 27 38 21 

5 15 30 22 

6 27 30 24 

7 24 30 24 

8 12 29 21 

9 24 30 20 

10 19 28 25 

11 20 29 24 

12 14 30 29 

13 18 24 18 

14 19 25 18 

15 25 27 20 

16 26 29 23 

17 25 33 24 

18 20 24 20 

19 17 24 18 

20 15 20 21 

21 19 30 20 

22 18 25 20 

23 23 35 22 

24 26 34 21 

25 25 34 26 

26 24 33 24 

27 13 30 15 

28 13 29 20 

29 22 28 21 

30 14 32 26 

31 16 31 21 

32 16 30 23 

33 8 38 24 

34 14 28 22 

35 24 36 25 

36 30 35 25 

37 24 36 26 

38 16 30 24 

39 21 36 25 

40 22 33 23 

41 23 33 23 

42 23 35 23 
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43 22 33 23 

44 24 34 25 

45 21 31 23 

46 24 30 23 

47 23 33 25 

48 14 30 22 

49 22 34 23 

50 20 34 23 

51 24 32 23 

52 22 37 22 

53 26 32 21 

54 21 32 24 

55 23 32 24 

56 24 32 23 

57 22 32 30 

58 15 32 23 

59 22 30 22 

60 14 31 24 

61 13 31 25 

62 23 29 26 

63 24 34 30 

64 21 34 24 

65 22 32 25 

66 23 33 24 

67 13 35 22 

68 13 34 26 

69 22 31 26 

70 16 33 25 

71 19 35 26 

72 24 30 21 

73 13 36 28 

74 26 33 22 

75 21 34 24 

76 27 31 21 

77 23 30 25 

78 21 33 21 

79 17 34 24 

80 20 31 21 

81 21 34 23 

82 20 34 24 

83 20 33 26 

84 23 31 26 

85 22 30 22 

86 19 31 25 
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Lampiran 3 Data Output SPSS 

Correlations 

 
KL1 

 
KL2 

 
KL3 

 
KL4 

 
KL5 

 
KL6 

TOTAL 

_KL 

KL1 Pearson 

Correlation 

1 .595** .572** .537** .465** .567** .754** 

Sig. (2-tailed)  <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

KL2 Pearson 

Correlation 

.595** 1 .714** .559** .667** .706** .856** 

Sig. (2-tailed) <.001  <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

KL3 Pearson 

Correlation 

.572** .714** 1 .656** .605** .799** .872** 

Sig. (2-tailed) <.001 <.001  <.001 <.001 <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

KL4 Pearson 

Correlation 

.537** .559** .656** 1 .607** .733** .810** 

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001  <.001 <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

KL5 Pearson 

Correlation 

.465** .667** .605** .607** 1 .693** .802** 

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001  <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

KL6 Pearson 

Correlation 

.567** .706** .799** .733** .693** 1 .900** 

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001 <.001  <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

TOTAL 

_KL 

Pearson 

Correlation 

.754** .856** .872** .810** .802** .900** 1 

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001  

N 86 86 86 86 86 86 86 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Correlations 

 
SIA1 

 
SIA2 

 
SIA3 

 
SIA4 

 
SIA5 

 
SIA6 

 
SIA7 

 
SIA8 

TOTAL_S 

IA 

SIA1 Pearson 

Correlation 

1 .268* .261* .258* .301** .329** .261* .319** .588** 

Sig. (2-tailed)  .013 .015 .017 .005 .002 .015 .003 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 86 86 

SIA2 Pearson 

Correlation 

.268* 1 .427** .068 .248* .437** .324** .325** .585** 

Sig. (2-tailed) .013  <.001 .533 .021 <.001 .002 .002 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 86 86 

SIA3 Pearson 

Correlation 

.261* .427** 1 .159 .364** .413** .440** .325** .642** 

Sig. (2-tailed) .015 <.001  .143 <.001 <.001 <.001 .002 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 86 86 

SIA4 Pearson 

Correlation 

.258* .068 .159 1 .282** .355** .465** .381** .582** 

Sig. (2-tailed) .017 .533 .143  .009 <.001 <.001 <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 86 86 

SIA5 Pearson 

Correlation 

.301** .248* .364** .282** 1 .466** .328** .480** .678** 

Sig. (2-tailed) .005 .021 <.001 .009  <.001 .002 <.001 <.001 
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N 86 86 86 86 86 86 86 86 86 

SIA6 Pearson 

Correlation 

.329** .437** .413** .355** .466** 1 .337** .439** .725** 

Sig. (2-tailed) .002 <.001 <.001 <.001 <.001  .002 <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 86 86 

SIA7 Pearson 

Correlation 

.261* .324** .440** .465** .328** .337** 1 .382** .677** 

Sig. (2-tailed) .015 .002 <.001 <.001 .002 .002  <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 86 86 

SIA8 Pearson 

Correlation 

.319** .325** .325** .381** .480** .439** .382** 1 .707** 

Sig. (2-tailed) .003 .002 .002 <.001 <.001 <.001 <.001  <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 86 86 

TOTAL_SI 

A 

Pearson 

Correlation 

.588** .585** .642** .582** .678** .725** .677** .707** 1 

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001  

N 86 86 86 86 86 86 86 86 86 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 



87 
 

 

 

 
Correlations 

KM1 KM2 KM3 KM4 KM5 KM6 TOTAL_KM 

KM1 Pearson Correlation 1 .529** .341** .401** .258* .249* .572** 

Sig. (2-tailed)  <.001 .001 <.001 .017 .021 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

KM2 Pearson Correlation .529** 1 .470** .427** .351** .280** .638** 

Sig. (2-tailed) <.001  <.001 <.001 <.001 .009 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

KM3 Pearson Correlation .341** .470** 1 .559** .442** .417** .754** 

Sig. (2-tailed) .001 <.001  <.001 <.001 <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

KM4 Pearson Correlation .401** .427** .559** 1 .447** .366** .728** 

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001  <.001 <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

KM5 Pearson Correlation .258* .351** .442** .447** 1 .422** .628** 

Sig. (2-tailed) .017 <.001 <.001 <.001  <.001 <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

KM6 Pearson Correlation .249* .280** .417** .366** .422** 1 .632** 

Sig. (2-tailed) .021 .009 <.001 <.001 <.001  <.001 

N 86 86 86 86 86 86 86 

TOTAL_KM Pearson Correlation .572** .638** .754** .728** .628** .632** 1 

Sig. (2-tailed) <.001 <.001 <.001 <.001 <.001 <.001  
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N 86 86 86 86 86 86 86 
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Reliability Statistics 
Cronbach's 

Alpha 
 
N of Items 

.911 6 
 
 

 

Reliability Statistics 
Cronbach's 

Alpha 
 
N of Items 

.801 8 
 
 

 

Reliability Statistics 
Cronbach's 

Alpha 
 
N of Items 

.796 6 

 

 
ANOVAa 

 
Model 

 Sum of 

Squares 
 

df 

Mean 

Square 
 

F 
 

Sig. 

1 Regression 272.614 2 136.307 15.874 <.001b 

Residual 712.688 83 8.587   

Total 985.302 85    

a. Dependent Variable: Y 

b. Predictors: (Constant), X2, X1 

 

 
Coefficientsa 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

 

 
t 

 

 
Sig. Model  B Std. Error Beta 

1 (Constant) 8.421 2.694  3.125 .002 

X1 -.011 .071 -.015 -.155 .877 

X2 .464 .084 .529 5.502 <.001 

a. Dependent Variable: Y 



89 
 

 

 
 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test  
Unstandardize 

d Residual 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 

e. Lilliefors' method based on 10000 Monte Carlo samples with starting seed 

743671174. 

N 86 

Normal Parametersa,b Mean .0000000 

Std. Deviation 2.40013596 

Most Extreme 

Differences 

Absolute .072 

Positive .072 

Negative -.070 

Test Statistic .072 

Asymp. Sig. (2-tailed)c .200d 

Monte Carlo Sig. (2- 

tailed)e 

Sig. .327 

99% Confidence 

Interval 

Lower 

Bound 

.315 

Upper 

Bound 

.339 
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Lampiran 4 Surat Permohonan Izin Meneliti 
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Lampiran 5 Surat Izin Meneliti 
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Lampiran 6 Surat Keputusan (SK) Pembimbing 
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Lampiran 7 Lampiran SK Pembimbing 
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Lampiran 8 Undangan Menguji Proposal Penelitian 
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Lampiran 9 Undangan Menguji Proposal Penelitian 
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Lampiran 10 Lembar Konsultasi Proposal Penelitian 
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Lampiran 11 Kartu Kontrol Ujian Proposal 
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Lampiran 12 Lembar Rekomendasi Perbaikan Proposal Penelitian 
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Lampiran 13 Persetujuan Pembimbing Seminar Proposal 
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Lampiran 14 Berita Acara Seminar Proposal Penelitian 
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Lampiran 15 Lembar Konsultasi Hasil Penelitian 
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Lampiran 16 Kartu Kontrol Seminar Hasil 
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Lampiran 17 Persetujuan Rekomendasi Perbaikan Hasil 
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Lampiran 18 Persetujuan Pembimbing Seminar Hasil 
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Lampiran 19 Surat Keterangan Publish Jurnal 
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Lampiran 20 Surat Keterangan Telah Melakukan Penelitian 
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Lampiran 21 Surat Keterangan Bebas Plagiasi 
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Lampiran 22 Undangan Menguji Seminar Hasil 
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Lampiran 23 Berita Acara Seminar Hasil 
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Lampiran 24 Kartu Kontrol Ujian Skripsi 
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Lampiran 25 Lembar Konsultasi Ujian Skripsi 
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Lampiran 26 Persetujuan Pembimbing Ujian Skripsi 
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Lampiran 27 Undangan Menguji Ujian Skripsi 
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Lampiran 28 Surat Keputusan (SK) Penguji Ujian Skripsi 
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Lampiran 29 Persetujuan Rekomendasi Perbaikan Skripsi 
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BIODATA PENULIS 
 

Penulis bernama Raoda, lahir di Siwa 11 Agustus 
2003. Penulis dapat dihubungi melalui alamat email 
raodaoda473@gmail.com. Saat ini penulis berdomisili 
di Kota Parepare, Sulawesi Selatan. Pendidikan formal 
penulis dimulai di SD negeri 399 Siwa kemudian di 
SMP negeri 1 Pitumpanua terakhir sebelum kuliah 
penulis sekolah di SMA Negeri 6 Wajo, yang 
diselesaikan pada tahun 2021. Selanjutnya, penulis 
melanjutkan  pendidikan  tinggi  di  Program  Studi 

Akuntansi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Muhammadiyah Pare- 
pare, dan berhasil menyelesaikan studi pada tahun 2025. 

Selama menempuh pendidikan di perguruan tinggi, penulis aktif dalam 
berbagai organisasi kemahasiswaan, di antaranya sebagai Bendahara 
Umum Himpunan Pelajar Mahasiswa Wajo (HIPERMAWA) Cabang Kota 
Parepare periode 2024-2025, Sekretaris Bidang Pembinaan & 
Pengembangan Organisasi HIPERMAWA periode 2023–2024, serta Ketua 
Bidang Riset & Pengembangan Keilmuan Ikatan Mahasiswa 
Muhammadiyah (IMM) FEB UM Pare-pare periode 2023–2024. Selain itu, 
penulis juga menjabat sebagai Sekretaris Bidang Kader Pimpinan Cabang 
IMM Kabupaten Wajo periode 2023–2024. Berbagai amanah tersebut 
membentuk kemampuan kepemimpinan, manajemen organisasi, serta 
komunikasi efektif yang baik bagi penulis. 

Dalam bidang prestasi, penulis terpilih sebagai peserta Program 
Pembinaan Mahasiswa Wirausaha (P2MW) yang diselenggarakan oleh 
Kementerian Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi pada tahun 
2023, dan menerima dana pengembangan usaha mahasiswa 

mailto:raodaoda473@gmail.com

