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ABSTRACT

ADHIYAKSAN RAMADHAN, 2025. Title of the research: “An Analysis
of Auditor Performance in Relation to Auditor Independence at the Regional
Inspectorate of Pinrang Regency.” Accounting Audit Study Program,
Faculty of Economics and Business, Universitas Muhammadiyah Parepare
(UMPAR).

This study is motivated by the strategic role of the Regional
Inspectorate of Pinrang Regency as the Government Internal Supervisory
Apparatus (APIP) in realizing accountable and corruption-free local
governance. The optimization of the supervisory function is significantly
influenced by the performance and independence of auditors as the
technical implementers in the field.

This research uses a quantitative approach through the distribution of
questionnaires to 63 respondents, consisting of auditors and auditees from
several Regional Government Organizations (OPD) and village offices.
Auditor performance is measured through three main indicators:
achievement of quality work results, quantity of work output, and the ability
to carry out tasks in accordance with assigned responsibilities. The results
show that the achievement of quality work is the most dominant aspect of
auditor performance, followed by the ability to carry out tasks, and finally the
quantity of work output. Meanwhile, auditor independence is measured
through four indicators: freedom from conflicts of interest, impartiality,
resistance to influence, and objectivity in examination. The tabulated data
show that freedom from conflicts of interest is the strongest aspect in
reflecting independence, followed by impatrtiality, resistance to influence,
and objectivity, which still needs to be improved using simple maintaining
and enhancing auditor performance continuously is the key to ensuring
effective, professional, and interference-free internal supervision.

Keywords: Auditor Performance; Auditor Independence; Internal
Supervision; Local Government; Inspectorate.
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ABSTRAK

ADHIYAKSAN RAMADHAN, 2025, judul penelitian “Analisis Kinerja
Auditor Dalam Kaitannya dengan Independensi Auditor Pada Inspektorat
Daerah Kabupaten Pinrang”. Program Studi Akuntansi Audit Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare (UMPAR).

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh pentingnya peran strategis
Inspektorat Daerah Kabupaten Pinrang sebagai Aparat Pengawasan Intern
Pemerintah (APIP) dalam mewujudkan tata kelola pemerintahan daerah
yang akuntabel dan bebas dari praktik penyimpangan. Optimalisasi fungsi
pengawasan sangat dipengaruhi oleh kinerja dan independensi auditor
sebagai pelaksana teknis di lapangan.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif melalui
penyebaran kuesioner kepada 63 responden dari kalangan auditor dan
auditee di beberapa Organisasi Perangkat Daerah (OPD) dan kantor desa.
Variabel kinerja auditor diukur melalui tiga indikator utama, vyaitu:
pencapaian hasil kerja yang berkualitas, kuantitas hasil kerja, dan
kemampuan melaksanakan tugas sesuai tanggung jawab. Hasil
menunjukkan bahwa indikator kualitas hasil kerja menjadi aspek dominan
dalam kinerja auditor, diikuti oleh kemampuan melaksanakan tugas, dan
terakhir kuantitas hasil kerja. Sementara itu, independensi auditor diukur
melalui empat indikator: bebas dari benturan kepentingan, tidak memihak,
tidak dipengaruhi, dan objektif dalam pemeriksaan. Hasil tabulasi
menunjukkan bahwa kebebasan dari benturan kepentingan merupakan
aspek paling kuat dalam mencerminkan independensi, disusul oleh sikap
tidak memihak, tidak dipengaruhi, dan objektivitas pemeriksaan yang relatif
masih perlu ditingkatkan dengan menjaga dan meningkatkan kinerja auditor
secara berkelanjutan menjadi kunci dalam memastikan efektivitas
pengawasan internal yang profesional dan bebas intervensi.

Kata Kunci: Kinerja Auditor; Independensi Auditor; Pengawasan
Internal; Pemerintahan Daerah; Inspektorat
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