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ABSTRACT

ANALYSIS OF THE CAPABILITY OF THE GOVERNMENT'S INTERNAL SUPERVISORY
APPARATUS USING INTERNAL STANDARDS AUDIT CAPABILITY MODEL
(CASE STUDY AT INSPECTORATE OFFICE OF PINRANG REGENCY)

MERANTI 1IS.P 2025. The title of this thesis is "Analysis of the Capability of
Government Internal Supervisory Apparatus Using the Standard Internal Audit Capability
Model (Case Study at the Pinrang Regency Inspectorate Office)". Supervisor 1 Yastri
Tarawiru and Supervisor 2 Rika Rahma. Thesis of the Audit Accounting Study Program,
Faculty of Economics and Business, Muhammadiyah University of Parepare.

This study analyzes the APIP capability in the Pinrang Regency Inspectorate using
the IACM standard. The purpose of this study is to analyze the level of competence of the
Government Internal Supervisory Apparatus (APIP) in the Pinrang Regency Inspectorate
using the Internal Audit Capability Model (IA-CM), identify factors that influence APIP
performance, and develop strategies to improve APIP competence. The method used is
descriptive research with data collection techniques through observation, documentation,
and interviews, followed by descriptive analysis. The results of the study indicate that the
APIP capability of the Pinrang Regency Inspectorate is at level 3 based on IA-CM. Of the
six elements of internal audit, five elements: APIP Role and Services, Organizational
Culture and Relationships, and Governance Structure have reached level 3, while the
Human Resource Management element has reached level 4. The main limitation lies in the
elements that are still at level 3, so improving APIP competence is a priority. The
Inspectorate has developed a strategy to strengthen Key Process Areas (KPA) to
encourage increased capabilities to a higher level.

Kata Kunci : Level of Capability of Government Internal Supervisory Apparatus (APIP),
Internal Audit Capability Model (IA-CM)



ABSTRAK

ANALISIS KAPABILITAS APARAT PENGAWASAN INTERNAL PEMERINTAH
MENGGUNAKAN STANDART INTERNAL AUDIT CAPABILITY MODEL
(STUDI KASUS PADA KANTOR INSPEKTORAT KABUPATEN PINRANG)

MERANTI [IS.P 2025. Judul Skripsi ini adalah “ Analisis Kapabilitas Aparat
Pengawasan Internal Pemerintah Menggunakan Standart Internal Audit Capability Model
(Studi Kasus Pada Kantor Inspektorat Kabupaten Pinrang)”. Pembimbing 1 Yasri Tarawiru
dan Pembimbing 2 Rika Rahma. Skripsi Program Studi Akuntansi Audit Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare.

Penelitian ini menganalisis kapabilitas APIP di Inspektorat Kabupaten Pinrang dengan
menggunakan standart IACM. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis tingkat
kompetensi Aparat Pengawasan Intern Pemerintah (APIP) di Inspektorat Kabupaten
Pinrang menggunakan Model Kemampuan Audit Internal (IA-CM), mengidentifikasi faktor-
faktor yang mempengaruhi kinerja APIP, dan menyusun strategi untuk meningkatkan
kompetensi APIP. Metode yang digunakan adalah penelitian deskriptif dengan teknik
pengumpulan data melalui observasi, dokumentasi, dan wawancara, yang dilanjutkan
dengan analisis deskriptif. Hasil penelitan menunjukkan bahwa kapabilitas APIP
Inspektorat Kabupaten Pinrang berada pada level 3 berdasarkan IA-CM. Dari enam unsur
audit internal, lima unsur: Peran dan Layanan APIP, Budaya dan Hubungan Organisasi,
serta Struktur Tata Kelola telah mencapai level 3, sementara unsur Pengelolaan Sumber
Daya Manusia telah mencapai level 4. Keterbatasan utama terletak pada unsur-unsur yang
masih berada di level 3, sehingga peningkatan kompetensi APIP menjadi prioritas.
Inspektorat telah menyusun strategi untuk memperkuat Key Process Area (KPA) guna
mendorong peningkatan kapabilitas menuju level yang lebih tinggi.

Kata Kunci : Tingkat Kapabilitas Aparat Pengawasan Internal Pemerintah (APIP), Internal
Audit Capbility Model (IA-CM)
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