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ABSTRAK 

Ahmad Faisal, 2021.  dengan  judul  Analisis Penyerapan Tenaga Kerja Sektor 
Formal Di Kabupaten Pinrang, Tujuan yang ingin dicapai dalam penelitian ini yaitu untuk 
mengetahui penyerapan tenagakerja pada sektor formal di kabupaten Pinrang, Penelitian 
ini akan dilakukan di  Badan Pusat Statistik (BPS) Kabupaten Pinrang, adapun teknik 
pengumpulan data yang dilakukan yakni, observasi, studi pustaka, Berdasarkan 
permasalahan yang penulis angkat, maka penelitian iniyaitu menggunakan deskriptif 
kualitatif. Deskriptif kualitatif  Menurut Miles dan Huberman (2017:22), terdapat tiga teknik 
analisisi data kualitatif yaitu reduksi data, penyajian data dan penarikan kesimpulan. 
Proses ini berlangsung terus-menerus selama penelitian berlangsung, bahkan sebelum 
data benar-benar terkumpul 

Adapun kesimpulan dalam penelitian ini yakni:  Tingkat Pengangguran Dan 
Partisipasi Angkatan Kerja Kabupaten Pinrang dapat diketahui, pada tingkat 
pengangguran yang ada di Kabupaten Pinrang mengalami pluktuatif namun apa bila 
dilihat dari data tingkat pengangguran yang ada di Kabupaten Pinrang lebih dominan 
mengalami penurunan dari pada meningkat dari data BPS Kabupaten Pinrang tahun 
2010 sampai pada tahun 2019. Penyerapan Tenagakerja yang ada di Kabupaten Pinrang  
yang berperan penting yakni sektor pertanian, sektor manufaktur dan sektor jasa. 
Adapun penyerapan tenaga kerja pada sector pertanian dari tahun 2010 sampai pada 
tahun 2019 mengalami pluktuatif dan dominan dari tahun ke tahun mengalami 
peningkatan karena Kabupaten Pinrang dari sector pertanian yang berperan penting. 

 
Kata Kunci: Penyerapan Tenaga Kerja Sektor Formal 
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ABSTRACT 

Ahmad Faisal, 2021. With the title analysis of employment in the formal sector in 
Pinrang Regency, the goal to be achieved in this study is to determine the absorption of 
labor in the formal sector in Pinrang Regency. This research will be conducted at the 
Central Statistics Agency (BPS) of Pinrang Regency, as for the data collection techniques 
carried out namely, observation, literature study. Based on the problems the authors 
raised, this research used qualitative descriptive. Qualitative descriptive According to 
Miles and Huberman (2017:22), there are three qualitative data analysis techniques, 
namely data reduction, data presentation and conclusion drawing. This process continues 
throughout the research, even before the data is actually collected 

The conclusions in this study are: The Unemployment Rate and Labor Force 
Participation in Pinrang Regency can be seen, the unemployment rate in Pinrang 
Regency has fluctuated but what if seen from the unemployment rate data in Pinrang 
Regency is more dominant in decreasing than increasing from the data BPS Pinrang 
Regency from 2010 to 2019. The absorption of labor in Pinrang Regency that plays an 
important role is the agricultural sector, the manufacturing sector and the service sector. 
The absorption of labor in the agricultural sector from 2010 to 2019 has been volatile and 
dominant from year to year has increased because Pinrang Regency from the agricultural 
sector plays an important role. 
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