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ABSTRACT

Wanda Rahma (221360021), Application of the Ultra Vires Doctrine on Unlawful
Acts of Directors in Wage Payments to Workers (supervised by Dr. Asram A.T Jadda,
S.HI., M.Hum, and Wahyu Rasyid, S.H., M.H). This research aims to clarify how the
ultra vires doctrine can be applied to protect workers' rights in cases where directors
act beyond their authority, particularly in wage payments. Using qualitative
descriptive analysis, the findings include: (1) The analysis of the application of the
ultra vires doctrine to unlawful acts of directors in wage payments can be classified as
ultra vires due to meeting indicators of authority violations. (2) The responsibility of
company directors for unlawful acts in wage payments is regulated by Law No. 40 of
2007 on Limited Liability Companies (UUPT), allowing for personal accountability if
they exceed their authority and harm the company, even though sanctions are not
explicitly regulated.
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ABSTRAK

Wanda Rahma (221360021), Penerapan Doktrin Ultra Vires atas Perbuatan Melawan
Hukum Direksi dalam Pembayaran Upah Pekerja/Buruh (dibimbing oleh Dr. Asram
A.T Jadda, S.HI., M.Hum, dan Wahyu Rasyid, S.H., M.H). Penelitian ini bertujuan
untuk memperjelas bagaimana doktrin ultra vires dapat diterapkan untuk melindungi
hak-hak pekerja dalam kasus-kasus dimana direksi bertindak di luar wewenang
mereka, terutama dalam pembayaran upah, dengan menggunakan analisis data
deskriptif kualitatif, temuan yang diperoleh dari penelitian ini antara lain : (1) Analisis
penerapan doktrin ultra vires terhadap perbuatan melawan hukum direksi dalam
pembayaran upah pekerja/buruh dapat dikualifikasikan sebagai tindakan ultra vires
karena memenuhi indikator pelanggaran kewenangan. (2) Pertanggung jawaban direksi
perseroan terhadap perbuatan melawan hukum direksi dalam pembayaran upah
pekerja/buruh diatur dalam UU No. 40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas (UUPT)
direksi dapat dimintai pertanggungjawaban pribadi jika melanggar kewenangan dan
merugikan perseroan, meskipun sanksi tidak diatur secara eksplisit.

Kata kunci : Ultra vires, Direksi, Upah
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