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Lampiran 1 Kuesioner Penelitian

KUISIONER PENELITIAN
PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP PRODUKTIVITAS KARYAWAN PADA PT. PELINDO
MULTI TERMINAL BRANCH PAREPARE
Kepada Yth:
Bapak/lbu Responden
di,-
Tempat
Dengan Hormat,

Sehubungan dengan penelitian yang saya lakukan dalam rangka
penyusunan Skripsi (S1) Program Studi Manajemen Fakultas Ekonomi
dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare, maka menjadi sebuah
hal mendasar untuk menunjang penelitian ini adalah adanya informasi
yang relevan dengan judul yang saya angkat tentang “PENGARUH
MOTIVASI KERJA DAN LINGKUNGAN KERJATERHADAP
PRODUKTIVITAS KARYAWAN PADA PT. PELINDO MULTI TERMINAL
BRANCH PAREPARE”.

Nama :  Romi Anugrah
NIM : 220350091

Program Studi : Manajemen

PTS/PTN asal : Universitas Muhammadiyah Parepare



81

Bermaksud mengajukan permohonan pengisian kuesioner.
Adapun tujuan dari kuesioner ini adalah sebagai bahan masukan untuk
memperoleh data akurat dalam penyusunan penelitian ini. Oleh karena itu,
saya memohon kesediaan Bapak/lbu untuk menjadi responden penelitian
dengan mengisi kuesioner berikut dengan jujur sesuai dengan keadaan
yang sebenarnya. Setiap pernyataan di dalam kuesioner ini tidak memiliki
jawaban yang benar maupun salah. Jawaban yang diperoleh dari
Bapak/Ibu akan dijamin kerahasiaannya dan tidak disebarluaskan kepada
pihak manapun karena hanya akan digunakan untuk kepentingan ilmiah

semata. Demikian, saya sampaikan terimakasih atas partisipasinya

Peneliti

Romi Anugrah
NIM. 220350091




A. DATA RESPONDEN

Nomor Responden
Jenis kelamin

Lama Kerja

Pendidikan Terakhir

Umur

Jabatan

PETUNJUK PENGISIAN

L P

1 -5 Tahun
5.1 -6 Tahun
6.1 — 7 Tahun
SMA Sederajat
S1

S2

S3

21-30 Tahun
31-40 Tahun
41-50 Tahun

51 Keatas
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Dalam Pengisian Kuisioner ini Bapak/Ibu/Suadara (I) cukup memberikan

tanda (V) pada pilihan yang jawaban yang tersedia. Alternatif jawaban dari

1 sampai 5 sesuai dengan keadaan atau apa yang dipahami terhadap

pertanyaan yang ada.

Setiap angka akan mewakili tingkat kesesuaian pendapat yang diberikan :
1 = Sangat Tidak Setuju (STS)

2 = Tidak Setuju (TS)
3 = Netral (N)

4 = Setuju (S)

5 = Sangat Setuju (SS)



B. Daftar Pernyataan Kuisioner

1. mf PERNYATAAN ATAS VARIABEL X1

(Motivasi Kerja)

83

JAWABAN
N PENYATAAN
© sS S TS STS

1 | Gaji secara

keseluruhan sesuai dengan usaha
2 | Saya merasa tenang dan aman

dalam bekerja karena adanya

jaminan kesehatan
3 | Hubungan antar pegawai terjalin

dengan baik
4 | Pihak perusahaan peduli atas

prestasi

kerja yang dicapai
5 | Pimpinan selalu

memberikan dorongan
semangat untuk
bekerja lebih baik




2. PERNYATAAN ATAS VARIABEL X2

84

NO

Peryataan

SS

TS

STS

Penerangan yang ada (sinar matahari dan
listrik)

di ruang kerja telah sesuai dengan
kebutuhan

2 | Kondisi udara di ruang kerja memberikan
kenyamanan pada saya selama bekerja

3 | Lingkungan kerja karyawan tenang dan
bebas dari suara luar ruangan

4 | Adanya petugas keamanan dilingkungan
kantor, membuat saya merasa aman

5 | Fasilitas kerja yang tersedia saat ini sudah

cukup memadai untuk mendukung
aktivitas kerja

(Lingkungan Kerja)




3. PERNYATAAN ATAS VARIABEL Y
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NO Peryataan SS TS STS

1 | Apakah jaminan pekerjaan yang stabil
memengaruhi motivasi Anda untuk
meningkatkan produktivitas?

2 | Kolaborasi dan komunikasi yang baik
dengan rekan kerja berpengaruh positif
pada produktivitas kerja saya.

3 | Memberikan inovasi baru pada
Perusahaan untuk meningatkan hasil yang
dicapai

4 | Permasalahan di Perusahaan dapat
diselesaikan dengan baik

5 | Pekerjaan diselesaikan dengan tepat

waktu
waktu

(Produktivitas Karyawan)




Lampiran 2 Hasil Olah Data Kuesioner

A. MOTIVASI KERJA (X1)

x1.1 x1.2 x1.3 x1.4 x1.5 total x1
5 22
5 20
5 23
4 18
) 21
) 21
5 25
4 20
4 19
4 20
5 18
3 13
3 17
3 17
4 20
) 23
5 22
7

3 12
4 19
) 25
) 22
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21

18

15

16

20

20

20
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25

20

24

25

19

23

23

23

25

20

20

21

20

17

87



B. LINGKUNGAN KERJA (X2)

x2.1 x2.2 x2.3 x2.4 x2.5 totalx2
4 4 5 5 4 22
3 3 2 4 5 17
4 4 4 4 4 20
3 3 3 3 3 15
4 4 4 4 4 20
4 3 3 4 4 18
5 5 5 5 5 25
3 3 3 4 4 17
3 3 3 3 4 16
4 4 4 4 4 20
3 3 3 3 3 15
1 1 1 3 3 9
4 4 4 4 4 20
4 4 4 4 4 20
3 4 4 4 4 19
5 4 5 5 3 22
4 4 4 4 5 21
3 3 3 2 2 13
2 3 2 3 3 13
3 3 3 3 4 16
5 5 5 5 5 25
4 4 4 4 4 20
4 3 4 5 4 20
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19

17

17

17

16

15

18

24

15

20

23

20

20

10

18

18

17

25

15

20

18

18

18
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C. Produktivitas Karyawan (Y)

totaly

24

24

16

16

20

21

24

17

20

20

19

12

20

21

19

19

20

10

11

20

25

22

22

y5

v4

y3

y2

yl
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Lampiran 3 Hasil olah data

A. Hasil Uji Validitas (X1)

Motivasi
Kerja

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5
X1.1 Pearson 1 .872"  .655"  .788"  .658" .916”

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47
X1.2 Pearson .872" 1 .693" 756"  .702" 926"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47
X1.3 Pearson .655"  .693" 1 .690"  .481" .803"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .001 .000

N 47 47 47 47 47 47
X1.4 Pearson 788" 756"  .690" 1 .643" .892"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47
X1.5 Pearson .658" 702"  .4817  .643" 1 .807"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .001 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47
Motivasi Pearson 916" .926™  .803"  .892"  .807" 1
Kerja Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47

B. Hasil Uji Validitas (X2)



93

Lingkungan
Kerja
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5

X2.1 Pearson 1 .827" 733" 721" .658™ .909™

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47
X2.2 Pearson 827" 1 .812" .631" 671" .906"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47
X2.3 Pearson 733" .812™ 1 .633" .533" .857"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47
X2.4 Pearson 721" .631" .633" 1 759" .857"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47
X2.5 Pearson .658™ 671" 533" 759" 1 .825™

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47
Lingkungan Pearson .909" .906" .857" .857" .825™ 1
Kerja Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 47 47 47 47 47 47




C. Hasil Uji Validitas (Y)

Y1 Y Y3 Y4 Y5 Produktivitas
2
Y1 Pearson 1 .6327 604" .557" .498” .780"
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 47 47 47 47 47 47
Y2 Pearson .632" 1 817" .679” .587" .881"
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 47 47 47 47 47 47
Y3 Pearson .604" 8177 1 701" .643” .896”
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 47 47 47 47 47 47
Y4 Pearson .557" .679"  .701" 1 .728" .865"
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 47 47 47 47 47 47
Y5 Pearson 498" .587"  .643" .728" 1 .808"
Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 47 47 47 47 47 47
Produktiv Pearson .780" .881"  .896" .865" .808" 1
itas Correlation
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 47 47 47 47 47 47




D. One sample Kolmogrov-Smirnov
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N 47
Normal Parameters2P HiEEL S0
Std. Deviation 2.11931086
Most Extreme Differences Absolute .070
Positive .067
Negative -.070
Test Statistic .070
Asymp. Sig. (2-tailed)c .2009
Monte Carlo Sig. (2-tailed)®  Sig. .825
99% Confidence Interval Lower Bound .815
Upper Bound .834
E. Hasil uji regresi linear berganda
Coefficients?
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 2,777 1.527 1.819 .076
Motivasi Kerja .556 114 .604 4.882 .000
Lingkungan Kerja .323 131 .304 2.457 .018

F. Hasil Uji Koefisien Determinasi

Model Summary

Model R R Square Adjusted R Std. Error of the
Square Estimate
1 ,8642 747 , 735 2,167

a. Predictors: (Constant), LINGKUNGAN_KERJA_X2,

MOTIVASI_KERJA_X1
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G. Hasil uji T
Coefficients?®
Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 2.777 1.527 1.819 .076
Motivasi Kerja .556 114 .604 4.882 .000
Lingkungan Kerja .323 131 .304 2.457 .018

a. Dependent Variable: Produktivitas
H. Hasil Uji F

Model Sum of Squares Df Mean Square F Sig.

1 Regression 608.881 2 304.441 64.835 .000°
Residual 206.608 44 4.696
Total 815.489 46

a. Dependent Variable: Produktivitas

b. Predictors: (Constant), Lingkungan Kerja, Motivasi Kerja




Lampiran 4 Surat Pengantar Penelitian

UNIVERSITAS MUHAMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

FAKULTAS EKONONMI DAN BISNIS

Nomor
Lamp
Hal

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

’" .g‘!\. DN )

: 050/KET/II1.3.AU/A/2024

: Pengantar Penelitian

Kepada Yth,
Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat UMPAR
Di-
Tempat
Assalamu Alaikum Warahmatullahl Wabarakatuh.

Semoga berkah rahmat ilahirab bi melimpahi segala perjuangan dan aktivitas
kita sehari-hari, dan semoga bemilai ibadah disisi-Nya, Amin.

Sehubungan dengan pelaksanaan penelitian Mahasiswa setelah seminar
Proposal Penelitian dengan Identitas Mahasiswa yang bersangkutan sebagai
berikut :

Nama :  Romi Anugrah

NIM : 220 350 091

Program Studi : Manajemen

Konsentrasi : Manajemen Sumber Daya Manusia

Judul Penelitian ¢ Pengaruh Motivasi Kerja Dan Lingkungan

Kerja Terhadap Produktivitas Karyawan PT.
Pelindo Multi Terminal Branch Parepare

Dengan ini kami sampaikan bahwa mahasiswa yang bersangkutan kiranya
dapat diberikan surat izin penelitian untuk digunakan dalam pelaksanaan -
penelitian

Demikian surat ini kami sampaikan, atas pene rbitan surat izin penelitiannya
kami ucapkan terimaksih.

Wassalamu Alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Parepare, 19 Januari 2024

97
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Lampiran 5 Surat Permohonan Izin Meneliti

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
(I.ggﬂgéiﬁlﬂ EIHB'II\':!I'UTE AND COMMUNITY SERVICES)

e —
Alamat : Gedung F3.15 K TWUMPAR, J1. Jend. Ahmad Yani KM. 6 Kota Parepare, Kode Pos 91113, e-mail : Ippm@umpar.ac.id

pia N Gas Jldblpasy
Nomor : 0175/LPPM/IL.3.AU/IP/2024
Lampiran: -
Perihal : Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth.
Pimpinan PT. Pelindo Multi Terminal Branch Parepare
di-
Tempat
Assalamu Alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Ketua Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Universitas
Muhammadiyah Parepare, menerangkan bahwa:

Nama : Romi Anugrah
NIM 1220350 091
Fakultas/Prodi : Ekonomi dan Bisnis/Manajemen

Adalah Mahasiswa Universitas Muhammadiyah Parepare yang bermaksud untuk
melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Motivasi Kerja dan Lingkungan Kerja
Terhadap Produktivitas Karyawan PT. Pelindo Multi Terminal Branch Parepare.”
Sehubungan dengan hal tersebut, dimohon kepada Bapak/Ibu untuk memberikan izin
penelitian kepada Mahasiswa tersebut selama 2 (dua) Bulan di PT. Pelindo Multi
Terminal Branch Parepare.

Atas Perhatian dan kerjasamanya, diucapkan terima kasih.

Wassalamu Alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

_Parepare, 24 Februari 2024
= '_I_(etrlaﬁ-

I "%\\5’@\

X > f &
\_ - Dr. Iradbacullah Rahim, M.P.
“<SNIDN. 0926117601

Tembusan Yih
1 Ketua BPH UMPAR
Wakil Rektor | UMPAR
Wakil Rektor Il UMPAR
Dekan Fakultas Exonomi dan Bisns UMPAR
Sdr. Romi Anugrah
Arsip

O e b



Lampiran 6 Surat Keterangan Telah Meneliti

Yang bertandatangan di bawal ini:

Nama : P.Apriati
NIPP : 101538 | Wty |
Jabatan : Deputy Branch Manager Pendukung Operasi PT Pelindo Multi Terminal
Branch Parepare
Dengan ini menerangkan baliwa,
Nama s Romi Anugrah
NIM : 220350091
Perguruan 3 Universitas Muhammadiyah Parepare
Fakultas/Prodi 3 Ekonomi dan Bisnis Manajemen
Alamat z J1.Wisata Jompie Parepare

Telah Melaksanakan Penelitian pada PT Pelindo Multi Terminal Branch Parepare dengan judul penelitian
"Pengarulr Motivasi Kerja dan Lingkungan Kerja Terhadap Produktivitas Karyawan PT Pelindo Multi

Terminal Branch Parepare”

Demikian Surat Keterangan ini dibuat dan diberikan kepada yang bersangkutan untuk dipergunakan
sebagaumana mestinya.

Parepare. 04 Juli 2024

Deputy Branch Manager Pendukung Operasi
PT Pelindo Mylti ] al Branch Parepare

A
P. APRIATI
NIPP. 101538
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Lampiran 7 Lembar Konsul Bimbingan Proposal

@

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

PROGRAM STUDI -MaMAMaN o essssrnsenn
KONSENTRASI .20 s esssseses s sessensssessssens
NAMA MAHASISWA Pow Anuaehn \hsan
NIM 220350091

Vet bevhada® grodarkivitas  Longawan
Padin P fativdo Mot j\cwhd&;gy‘_ﬁh

QA.\WW’ e
‘ ; KONSUL ; | PARAF
NO. HARITGL KONSUL
| KOMPREHENSIF PROPOSAL PEMBIMBING
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LEMBAR KONSULTAS! BIMBINGAN SIDANG KOMISI

[ e— (p——— ewee | KONSUL |  PARAF
| HARIITGLI KONSUL KOMPREHENSIF | pRobosal | PEMBIMBING |

i) i | N L
1’ / i"—"““f“l‘l'ﬂ% W , f’“’j’"ﬂ/ , l 7 '
| - K (47"4“-, = ’

/CJ—MM« p./f-a‘ I

g
2
3
:

MENYETUJUI
PEMBIMBING I,

A\ /@ljﬁ——-
(. Monamod Hatha Semsi 0 TS0BNARN ST J

NBM : 1082 30L NBM %9 Goy




Lampiran 8 Lembar Konsul Bimbingan Hasil

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

KONSENTRAS! SDM .........................................................

PROGRANM STUDI 0 e s snsnasn s ansnsses s esssenie

NAMA MAHASISWA Powis Anouean
NIM 220350031

JUDUL HASIL PENELITIAN: ‘9“-?‘."39‘_”)." Motwast kexge dan \inquongan
ayn benodg Grod kies ugouwatn
Sadn 0T Qends Mot Teauivel B

HARI/TGL MATERI

No.
{

|

|

|

|

|

|
|
(

© (1 o | okl enge 4

"‘.ﬂ b *‘anvw_‘?q \

SN S Y
PEMBIMBING | . PARAF |

PEMBIMBING

|0 F—
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LEMBAR KONSULTASI BIMBINGAN HASIL PENELITIAN

|_N°'j HARITGL |  MATER F’EMBIMBING Psnigxaﬁue
R e e ]
{ .

| |

|
|
|
|

|
|
|
|

MENYETUJUI :

PEMBIMBING I1,

oS —

(ooeee SR, ST MM )
NBM : lOfB 531
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Lampiran 9 Lembar Konsul Bimbingan Skripsi

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

PROGRAM STUDI fuvuireirenrmmmemmnnineerssnississssssisnsssssssismisananrsssis

KONSENTRASI ! oiiiiiinninnrmransissnssnnenniisnsnisiiiiiisimmnimein.

NAMA MAHASISWA
NIM

JUDUL SKRIPS!

— = e | PARAF |
NO. H
(NO. | HARITGL | MATER | PEMBIMBING ;VPEMBIMBNGJ



LEMBAR KONSULTAS| BIMBINGAN SKRIPS|

_(. S —————— — — — —_— e e = AR AE )
0, i HARIITGL MATERI PEMBIMBING PE;Q,':,,AE::,NG
|
|
| |
| |
X |
|
!
| |
|
i |
|
|
1
|
|
MENYETUIU! -
PEMBIMBING 1. PEMBIMBING I,
‘_Mﬂ--n--v 3 22 .'.‘;;;_‘) L'_.':_‘".;;"‘--'u-
NBM : NEM :
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Lampiran 10 Berita Acara Seminar Propsoal

UHIUEHSBTA" MUHQMMABIVAH PM!EPMIE (UNIPAR)

PRI DS EHORDW: DAN BISHIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Kin. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

BERITA ACARA
PELAXSANAAN SEMINAR PROPOSAL

Pada han ini ~?‘-‘u4 tangoal 8 bulan # tahun _9®3 pertempat diruang

seminar Fakultas Ekonomi dan Bisrus Universilas Muhammadiyah Parepare telah
Alaksanakan Seminar Pecpasat Kapada

Nama Paw A"‘“‘{‘f’"‘

NIM 203009

Program Stud: Mawafomen

Bidang Konsentras; SO™M

Judul Dot Leshowatarh dan \esthatan kecya

\u\aa\dmv Drd e ting xes Yargowan el .
P Pavinde Mowi ‘\uwmo\ ek ‘wz@;\m )

& Dengan Kemisi Penguyi yang terdiri dar)

Ketua . MEfprma0 WATTA + S € &,
Anggota L SULRMAN $70, Aspr

Hasil Seminar *)
{-j Diterima lanpa perbaikan
M Ditenma dengan perbaikan
r 1 Diterima dengan perbaikan Judu
|  . Ditolak dan Semmar Ulana

Juaul ymn

Rekcmendasika

Damibenn bemta acara ' ibuat ontuk dpeigunakan ebagana g mestiye

Paepare 6’//&/1013

Mengetajuu,

NV AN IR R 2
7 PSS

*Y Corzt yang tidak periy
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. UNIVERSITAS MyKAMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

Zi) FAKULTAS EXONONI DAN BISNIS

Alamat ; JI. Jend, Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

REKOMENDASI

Setelzh memperhatikan dan menelili secara seksama seminar yang dpersentasikan
oleh

Nama %M.‘ Av\\,ty (/\\"
NIM 110456991
Program Stuai WoRA) oW en

Bidang Konsenltrasi - 0 M
Judul " aun \(}Qda"“?f’,‘k"“’\ A‘W* \‘,_“\,\a\v\V\ \»W)‘\

ht\mo\ﬂ\’ ?mduwvwas ko“jawﬂh ma
br Dainds Wttt fouuinal Hoveh Tagpre

Hasil Seminar*)

|__i Diterima anpa perbaikan

[:__l Ditenma dengan perbatkan
B/ Ditenima dengan perbaikan Judul
fj Ditolak dan Seminar Ulang

Dengan ini digjukan rekomendasi sebagai berikut:

")} LL]”L P/z'l:ufmy, . )

Paiepare § /f)/30>'5

Al
Anggota Penguy. I

r§
QA

...................................
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£ U
3 STVERSITAS MunaMMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

B/ FARULTAS Exonomi DAN BISHIS

3% - a |
= - mat : J|. Jend, Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare
5 REKOMENDASI
Ielelah memperhatikan dan meneliti secara seksama seminar yang dpersentasikan

oleh
Nama Rows Awvera®
NIM $220% GO
Program Stuc Mawnaywthn
Bidang Konsentrasi )M
Judul Penqawh Lesclowatn? dow besehatan Lepa

Tevnoelar pody HEVES Logowan Rada
BT Peindd MUl vl bronch Yavepare

Hasil Seminar *)
U Diterima tanpa perbaikan

[E Diterima dengan perbaikan

D Diterima dengan perbaikan Judu!

[J Ditolak dan Seminar Ulanu
Dengan ini digjukar/rekomendasi sebagai berikut

. Hohs, fads  piam. N okedt |,
WA SR T S Al WY

M4,

new. /004397

) G ATTA LC, PSS

..........




Lampiran 11 Berita Acara Seminar Hasil

UHIVERSITAS MUHAMAADIVAN POREPARE (UNPAR)
FAKUGITAS ERONOMI DAN BISNIS

Alamat : JI. Jend. Ahmad Yani Kin. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

BERITA ACARA
PELAKSANAAN SEMINAR HASIL “

Pada hari ini J@MA« tangga! —22 bulan 7 lahun 2‘02‘1 bertempat di

fuang seminar Falwltas Ekonemt dan Bisns Uni

versitas Hluhamme=diyah Parepare telah
dilaksanakan Seminar Hasil Kepada

Noma Powns Mgm\l\ Whsan

NIM 220380031

Program Studi Maunaje wien

Ridang Konsentrasi sHm |
Judul Penelitian ngaw\\ ‘M”m.m‘i_ “‘\i"‘ dons “V“)“ﬂ"g“'fu

b fecedip produaiiess Vorymwsan
Pode PF Gindo MuWs Tommnet Gm“L‘
Porepare
l"en_r::vv::-ms- Penau: yang mw;% J : 56 M %
\nguts . Sudirman ST mm
s D Irwan (g, me
3. plhsan s& am &
Hasi Seminar *)

.jA ] Ditenima tanpa parbakan

e,
| Ditenima dengan paibaman

" ] Diterima dengan oerbaikan Sedu!
M
)

| Ditotax dan Seminar ulang

Judul yang direkomenaasikan
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UNIVERSITAS Mutamimanivan POREPARE (UMPAR)

FARULTAS Exomoni DAl BISNIS

Al :
2amat : JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

REKOPMENDAS!

Setel i :
ah memperhatikan dan meneliti secara seksama seminar yang dipresentasikan oleh :

Nama fLow A““f"’i‘ \LL%L
NIt

Program Studi

Bidang Konsentras

Judu!

Hasil Seminar ")

I:I Diterima tanpa perbakan
D iterima dengan perbaikan
D Diterima dengan perbaikan Judul

D Ditolak dan Seminar ulang

Dengan ini digjukan rekomendast sebaqai berikul

Wi e sl g hebl \m‘ul Jecan
| P T /,'LV’ZI -}Z/L((' !

Parepare
Anggota Pengu,

.

..............................................
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) URIVERSITAS MuKAMIMADIVAH PAREPARE (UMPAR)

FRKULTAS EXONONMI DAN BISNIS

/ e .Alamat: JI. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

REKOMENDASI

Setelah memperhatikan dan menelit secara seksama seminar yang dipresentasikan oleh :

Nama EOM\ Progren  Uclnsan

NIM ﬂa'ssoocy\

Program Studi Manuyeme

Oomoy ovmentia % B o s s
Judul PM%CM’M WV\WA\'\&\'JQ‘ ADM “MWWV‘

kage ietwdar fdvkiiikas borynen
pade BT Pounds Wl Teaminal
Brwch paccprre

Ditenma tanpa perbaikan
Oiterima dengan perbaikan
f“' Diterima dengan perbaikan Judul

D Ditolak dan Seminar ulang

Hasil Seminar *)

Dengan in: diajikan rekomendasi sebagai berikut

Patepaie.
Ketua Perguy
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"'f,'"“f“ﬂs MUHAMIMADIVAH PAREPARE (UMPAR)
) 1\ X B 'R P B P .

) FAKU S el DA BISHIS
Vs . Plamat: Ji Jend. Ahinad Yani Km. § Telp (0421) 22757 Fax. (0421) 22757 Parepare

REKOMENDASI

Setelah memperhaukan dan inene i sccara seksama seminar yang dipresentasikan ofeh :

Nama By Prsgra Wbson

NIm 273500t

Program Stud 8 MP"”\\"‘MM

Bidang Konsentrasi WM . R
Judul ‘?CN)’\W\“ Mokvas _kz‘,'-\,'\,é?‘." unglngan

Verga dnedop  grodviaivitas a8
Padn £1 Petind 0 Lol Teewar A &'NJV‘
v VO\!@YM’O

Hasil Seminar *)
E:I Ditenma tanpa perbaikan

1erima dengan perpakan
CI Diterima dengan perbaikan Judul

D Ditolak dan Seminar ulang

S ST ol e :
W\ bl P“““*’Q’tpn.

/

Parepare
Angaota Pangup
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Lampiran 12 Persetujuan Rekomendasi Perbaikan Proposal

PERSETUJUAN REKOMENDAS| PERBAIKAN SIDANG KOMISI

Yang bertandatangan di bawah ini menerangkan bahwa proposal penelitian atas nama:

Nama . Yof A
No.Induk Mahasiswa : 220380091
Program Studi MQN\\'M"M ................... T N N
Konsentrasi Mavagwon Sumper &""1"""“""‘”"“ CSO“\ ................
Judul Proposal Ponpudn Motiwadh keqo don Wglovepn veqon

Telah diperbaiki sesuai dengan rekomendasi dari Tim Penguiji dan Perihal :
e

NO ‘ PENILAI ] TANDA TANGAN

R |

|
i T Mohammad oo SEMost
[ 2

C | fudimon  ST.MM

Q| —

Mengetahui ;
Ketua Program Studi

’ .
. W ,&;; ‘:;.\:
Or. WAV Dgus . upA
NBM \\AY 468
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Lampiran 13 Persetujuan Rekomendasi Perbaikan Hasil

HAsLL
PERSETUJUAN REKOMENDASI PERBAIKAN SKRIRSI

Yang bertanda tangan di bawah ini menerangkan bahwa proposal penelitian atas nama

Nama

No. Induk Mahasiswa z'LO'bS‘CIXM ..............................................................................
Program Studi \M MW

Konsentrasi . SOM

Judul Penetiian - gonepde Motwos Vg

Telah diperbaiki sesuai dengan rekomendasi dari Tim Penguji dan Perihal:

NO PENILAI TANDA TANGAN

ne |
T Muramwad  Hotka (Se., M i 1

® | Sudiwotn 1., M4 %} ..................
’ VI . lrwan \dﬂs " MM 3@.1@_

4| Awnsan - 5E 851 4_,5“\“" AR

Mengetahui :
Ketua Prodi Studi

/ %——
D¢, lwap \des | MM

NBM :1{48 46y
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Lampiran 14 Persetujuan rekomendasi perbaikan skripsi

PERSETUJUAN REKOMENDASI PERBAIKAN SKRIPSI

Yang bertandatangan di bawah ini menerangkan bahwa ujian skripsi atas nama:

Nama : %M\P'“"’J”"‘\“W" ...............................................................
No. Induk Mahasiswa : JH260097 e
Managrmen

Program Studi

KONBBIMMTAST ... siienennsns s insts fobsidas i s b AR TSRV B b i orvwvansdasiaasvwsasaasivons

Judul Skripsi : wih Monoad Yena dan Dsnguunope Yecion

Telah diperbaiki sesuai dengan rekomendasi dari Tim Penguji dan Perihal :

NO PENILAI [ﬂT)A DA TANGAN
1 Monawwad  \dakter .Se.p W -6 )

j Gudimon + §T_, Mn & Bdpning:
* Di\wawv  \dws M B 3% |
) h\.\\_\ﬂ\l" 46 M _S" - | ‘4' N}M(l«\:é

Mengetahui :
Ketua Program Studi

NBV . WAg 4




Lampiran 15 Surat Keterangan Publish Jurnal

1 JURNAL DECISION
dD FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH PAREPARE

JumnaiDecision | Alamat : Kampus Il UM Parepare Gedung D Lantai 2 JL. Jend. Ahmad Yani Km. 6 Parepare
) | Kode Pos 91113 Telp./Fax (0421) 22757

SURAT KETERANGAN
Nomor :034/JD/FEB/KET/2024

Assalamu Alaikum Wr. Wb

Segala puji kita panjatkan kehadirat Allah SWT. semoga segala aktivitas

keseharian kita mendapat rahmat dan bernilai ibadah di sisi-Nya. Aamiin

Yang bertanda tangan dibawah ini Pengelola Jurnal Decision Fakultas Ekonomi

dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Parepare, menerangkan bahwa :

Nama : Romi Anugrah
Nim : 220 350 091
Program Studi : Manajemen
: Pengaruh Motivasi Kerja Dan Lingkungan Kerja
Judul Penelitian Terhadap Produktivitas Karyawan Pada PT. Pelindo

Multiterminal Branch Parepare

Kami telah terima untuk diproses terbit pada Jurnal Decision Volume 5 Nomor 2,

Oktober 2024 Nomor E-ISSN : 2721 - 4907
Demikian Keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya

Parepare 16 Juli 2024 M

Manager Jurnal,

NBM. 1148 468
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Lampiran 16 Surat Keterangan Bebas Plagiasi

E’] turnitin Similarity Report ID: 0id:3618:62621050
PAPER NAME AUTHOR

Turniting 10 (5).docx ROMI ANUGRAH ROMI ANUGRAH

WORD COUNT CHARACTER COUNT

9148 Words 58549 Characters

PAGE COUNT FILE SIZE

74 Pages 100.4KB

SUBMISSION DATE REPORT DATE

Jul 10, 2024 2:45 PM GMT+8 Jul 10,2024 2:48 PM GMT+8

©® 23% Overall Similarity

The combined total of all matches, including overlapping sources, for each database.
» 23% Internet database » 13% Publications database

« Crossref database « Crossref Posted Content database
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Lampiran 17 Riwayat Hidup
RIWAYAT HIDUP

ROMI ANUGRAH IKHSAN, Lahir di Parepare,
pada tanggal 31 Mei 2002. Anak kedua dari Tiga
bersaudara. Penulis lahir dari pasangan Bapak

Ikhsan Iskandar dan Ibu Erawati. Penulis memulai

Pendidikan di Taman Kanak-Kanak Aisyiyah 2
Parepare pada tahun 2007 dan tamat pada tahun 2008. Kemudian
melanjutkan Pendidikan di SD Muhammadiyah 3 Parepare pada
tahun 2008 dan tamat pada tahun 2014. Kemudian melanjutkan
Pendidikan Sekolah Menengah Pertama di SMP Negeri 1 Parepare
pada tahun 2014 dan tamat pada tahun 2017. Kemudian
melanjutkan Pendidikan Sekolah Menengah Atas di SMA Negeri 1
Parepare pada tahun 2017 dan tamat pada tahun 2020. Pada Tahun
2020 penulis melanjutkan Pendidikan Strata Satu (S1) di Universitas
Muhammadiyah Parepare Fakultas Ekonomi dan Bisnis Program
Studi Manajemen Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia,
Pada Tahun 2024 penulis menyelesaikan skripsi dengan judul skripsi
‘PENGARUH MOTIVASI KERJA DAN LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP PRODUKTIVITAS KARYAWAN DI PELINDO MULTI

TERMINAL BRANCH PAREPARE”



